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A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.), az dllami kdznevelési
kozfeladat ellatasiban fenntartoként részt vevd szervekrol, valamint a Klebelsberg Kézpontrol szolo
134/2016. (VI. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: KKr.), a nemzeti kéznevelésrdl sz616 torvény
végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Vhr.), a nevelési-oktatési
intézmény miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL 31.)
EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet), a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben vald
végrehajtasarol sz6l6 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet, valamint az allamhéztartasrol sz616 2011.
évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 10. § (5) bekezdése alapjan — figyelemmel az
allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szoldé 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Avr) 13. § (1) bekezdésében foglaltakra — a Békéscsabai Tankeriileti Kozpont
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat' az alabbiak szerint 4llapitom meg:

I. Fejezet
Altaldnos rendelkezések
1. A Szervezeti és Mitkidési Szabdlyzat hatdlya

1. § (1) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabélyzat) hatalya a Békéscsabai
Tankeriileti Kozpont (tovdbbiakban: Tankeriileti K&zpont) tankeriileti igazgatdjara, vezetdire,
kormanytisztviselSire, kormanyzati tigykezeldire, munkavallaléira, valamint a Tankeriileti Kozpont
szervezeti egységeire terjed ki.

(2) A Szabélyzat hatdlya a Tankerilleti Kozpont éltal fenntartott kéznevelési intézmény
intézményvezetdire és Tankeriileti K6zpont altal fenntartott kéznevelési intézményekre e Szabalyzat
kifejezett rendelkezése esetén terjed ki.

2. A Békéscsabai Tankeriileti Kozpont jogalldsa, alapadatai, alapfeladatai

2. § (1) A Tankeriileti K6zpont az oktatdsért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) iranyitasa,
valamint a kdzépirdnyitéi hataskért gyakorld Klebelsberg Kozpont (a tovabbiakban: Koézpont) ala
tartozd kozponti koltségvetési szerv, amely KKr.-ben meghatdrozottak szerint a kdznevelési
intézmények tekintetében fenntartdi feladatokat 14t el.
(2) A Tankeriileti K6zpont alapadatai:

a) megnevezése: Békéscsabai Tankeriileti K6zpont;

b) angol megnevezése: Educational District Centre of Békéscsaba

¢) német megnevezése: LehrKreistzentrum von Békéscsaba

d) francia megnevezése: Centre de District éducatif de Békéscsaba

e) székhelye: 5600 Békéscsaba Kiss Erné u. 3.;

f) levelezési cime: 5600 Békéscsaba Kiss Emno u. 3.;

g) hivatalos honlapja: www kk.gov.hu/bekescsaba;

h) vezetdje: tankeriileti igazgato;

i) alapitoé szerve: Magyarorszag Kormanya,

J) 1étrehozasardl szold jogszabaly: az allami kdznevelési kozfeladat ellatisdban fenntartoként

részt vevo szervekrél, valamint a Klebelsberg Kézpontrol szold 134/2016. (VL. 10.) Korm.
rendelet;

A Szervezeti és mikidési szabdlyzatot a Klebelsherg Kazpont elnike 2017, februdr 28. napjan hagyta jova. Hatdlyos: 2017, mdreius 1.
}‘.'(ijﬂ!O[ A Szabalvzar a Tankeritleti Kézpont TK/033/03339-1/2018. szamil kezdeménvezése alapjan a Békéscsabai Tankeriileti Kézpont
Szervezeti és mitkodési szabalvzatdnak modositdsdrél sz616 5/2018. (VIL15.) szamui szabalvzatmédositassal (a tovabbiakban: 5/2018. (VL 15.)
szdmit szabdlyzatmodositds) modositasra keriilt. Hatdfvos: 2018. jilius 1. napjatol.
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k) alapitas idopontja: 2016.november 30.;

) alapité okirat kelte, szama: 52287/2016;
m) 4ltalanos forgalmi adoé alanyisdggal rendelkezik;
n) szamlavezetdje: Magyar Allamkincstar (a tovédbbiakban: Kincstéar);
0) eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10026005-00336516-00000000
p) addigazgatdsi azonositd szama: 15835004-2-04
q) statisztikai szamjele: 15835004-8412-312-04
r) PIR térzsszama: 835002
s) allamhaztartasi szakagazati besoroldsa: 841211 oktatas igazgatdsa
t) alaptevékenységének korméanyzati funkcidk szerinti besoroldsa’:
korményzati funkcidszam korményzati funkcié megnevezése
1 013330 Palyazat-és tamogataskezelés, ellendrzés
> | 013340 ﬁadigl;ni vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
3 | 081030 Sportlétesitmények, edzétdborok mikddtetése és fejlesztése
4 | 082042 Konyvtari alloméany gyarapitasa, nyilvantartisa
5 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
6 | 091120 Sajatos nevelési igényﬁ g)lfermekek ovodai nevelésének,
ellatasanak szakmai feladatai
7 091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatis szakmai feladatai
& | 091140 Ovodai nevelés, ellatds mikddtetési feladatai
o | 091211 Kéznevrelési inté?ményben tar'mlék nappali - rendszerii
nevelésének, oktatisanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
10 | 091212 Sajéto’s nevelési ' igényli tanylék nappali rendszerii
nevelésének, oktatasanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
11 1091213 Nemzetiségi ta11ul§k nappali rendszerii nevelésének,
oktatdsanak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
12 | 091220 Kéznev?lési int’éz'mény 1-4, évfolyamép tanulok
nevelésével, oktatdsaval dsszefliggd mitkddtetési feladatok
13 | 091240 Alapfoki milvészetoktatas
14 1091250 2112]211;?];11;1 mivészetoktatassal Osszefiiggd miikddtetési
15 091260 Felnottoktatas 1-4. évfolyamon
16 | 092111 Kﬁzne'vc?lési inté%rr}ényben tax?u[ék nappali - rendszeri
nevelésének, oktatdsanak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
17 | 092112 Sajatos  nevelési ’ ’igényﬁ tanplék nqppali rendszerii
nevelésének, oktatasanak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
18 | 092113 Nemze’Eiségi tanul_c')k 11ap1?a1i rendszeri nevelésének,
oktatasdnak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon
19 | 092120 Kijzm?v?lési intézmény  5-8. évfolyamép tanulok
nevelésével, oktatasaval dsszefligegd miikddtetési feladatok
20 | 092140 Felnottoktatds 5-8. évfolyamon
21 | 092211 Gimnaziumi oktatas, nevelés szakmai feladatai

* Mddositotta az 5/2018. (VI.15.) szamit szabdly=atmodositds 1. s-a. Hatdlvos: 2018. jillius 1. napjatdl.
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Sajatos nevelési igényii tanulok gimnaziumi nevelésének,

22 1092212 oktatdsanak szakmai feladatai

23 | 092213 Nemzet}segl tanglok gimnaziumi oktatdsanak, nevelésének
szakmai feladatai

Kozismereti €s szakképesités megszerzésére felkészitd

24 | 092221 szakmal elméleti oktatds szakmai feladatai a szakképzd
iskolakban
Sajatos  nevelési igényli tanulok  kozismereti és
25 | 092222 szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai elméleti

oktatdsanak szakmai feladatai a szakképzd iskolakban

Nemzetiségi tanulok  kézismereti és  szakképesités
26 | 092223 megszerzésére felkészité szakmai elméleti oktatds szakmai
feladatai a szakképzé iskolaban

27 | 092231 Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai gyakorlati
oktatas szakmai feladatai a szakképz6 iskolakban

Sajatos  nevelési  igényli  tanulok  szakképesités
28 | 092232 megszerzésére felkészitd szakmai gyakorlati oktatisanak
szakmai feladatai a szakképz6 iskolakban

Gimnazium és szakképzd iskola tanuldinak kozismereti és

29 1092260 szakmai elméleti oktatdsaval Osszefliggd mikodtetési
feladatok

30 | 092270 SZ&kkéPZQ i51§01__ai tapt_l[ék szakmai gyakorlati oktatdsaval
Osszefliggd miikoddtetési feladatok

31 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

32 | 096030 Koznevelési intézményben tanuldk lakhatasanak biztositasa

33 | 096040 Kt')zm?velési intézményben tanuldk kollégiumi, externitusi
nevelése

34 | 097010 Oktatashoz kapcsolodé alkalmazott kutatas és fejlesztés

35 | 098010 Oktatas igazgatasa

36 | 098021 Pedagogiai szakszolgéltato tevékenység szakmai feladatai

37 | 098022 l;eelﬁi?agiiai szakszolgaltato  tevékenység miikodtetési

33 | 098023 Ifilogziuijlesztés ¢és fejlesztd nevelés tevékenység szakmai

39 | 093024 gzﬁgdtetfzilie;;;éjatafs fejlesztd nevelés tevékenység

40 104011 Gyermekvédelmi bentlakasos ellatdsok
41 1104012 Gyermekek atmeneti ellatdsa

(3) Az allami feladatként elldtott alaptevékenységek korét a Tankeriileti Kézpont alapitd okirata
hatarozza meg. A Tankeriileti Kézpont vallalkozasi tevékenységet végezhet az alapitd okiratban
meghatarozottak alapjan.
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3. A Tankeriileti Kdzpont szervezete

3. § (1) A Tankerileti Kézpont fenntartéi feladatokat ellaté 6nallo szervezeti egységekbél, valamint
onallo jogi személyiséggel rendelkezo, szervezeti egységként miikdé kdznevelési intézményekbol (a
tovabbiakban: kéznevelési intézmény) all.

(2) A Tankerilleti Kézpont fenntartdi feladatokat ellaté 6nallo szervezeti egységként miikods
foosztalyokbol, valamint a tankeriileti igazgatd kozvetlen iranyitasa alatt 1évé szervezeti egységekbél
all. A foosztalyok nem 6nallo szervezeti jogallast osztélyokra tagozddhatnak.

(3) A foosztalyokat a gazdasagi igazgatohelyettes és a szakmai igazgatdhelyettes vezeti.

(4) A Tankeriileti Kézpont a tankeriileti igazgatd, a gazdasigi igazgatohelyettes és a szakmai
igazgatohelyettes munkéjanak és feladatainak ellatdsa érdekében titkarsagot hoz létre.

(5) A Tankeriileti Kézpont a telephelyén felmeriilé funkcionalis feladatok ellatdsa érdekében
kihelyezett irodat miikodtet. A kihelyezett iroda nem 6nallé szervezeti jogallasu szervezeti egység,
amely az tankertiileti igazgatd kozvetlen iranyitasaval 1atja el feladatat.

4. § (1) A Tankeriileti Kézpont szervezeti felépitését tartalmazd szervezeti abrat az 1. melléklet
tartalmazza.

(2) A Tankeriileti Kozpont vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett kormanytisztviselsi, illetve
kozalkalmazotti munkakéri jegyzékét a 2. melléklet tartalmazza.

I1. Fejezet
A Tankeriileti Kézpont vezetése
4. A tankeriileti igazgato

5. § (1) A tankeriileti igazgat6 a Tankerdileti K6zpontot az irdnyito szervi hat4skért gyakorl6 oktatasért
felelés miniszter €s a k6zépirdnyitdi hataskort gyakorlé Kdzpont elndke €s a Kdzpont szervezeti és
miikddési szabalyzataban meghatarozott vezetd irdnyitasaval, vele szoros egyiittmiikddésben vezeti.

(2) A tankeriileti igazgato a Tankertileti Kozpont vezetdjeként

a) vezeti a Tankeriileti Kézpontot, gyakorolja annak feladat- és hataskoreit,

b) ellatja a koltségvetési szerv vezetdjének hataskdrébe utalt feladatokat,

c) hataskoércben eljarva gyakorolja a kiadméanyozasi jogot,

d) biztositja a Tankerlileti Kozpont feladatellatasanak feltételeit,

¢) iranyitja a Tankeriileti Kdzpont belsd ellendrének tevékenységét,

f) elkésziti és a Kozpont szervezeti és mikodési szabalyzataban meghatérozott vezetd Utjan a
Kozpont elndke részére jovahagyasra megkiildi a Tankeriileti Kozpont Szervezeti és

Miikddési Szabalyzatat, valamint a Kézpont kozépiranyitsi eszkdzében meghatarozott belsd
szabalyzatait,

g) gondoskodik a jogszabalyban és a Szabalyzatban eldirt belsd irdnyitasi eszkdzok
elkészitésérol,

h) a Kozpont Gtj4n javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartési kérébe tartozdan kodznevelési
intézmény létesitésére, a kdznevelési intézmény jogszabalyban meghatarozott — jelen § i)
pontjat nem €rintd — atszervezésére, megsziintetésére, alapfeladatinak modositasara, nevének
megallapitdsara iranyulé dontés meghozatalara, kozremiikodik a déntés eldkészitésében, a
javaslattételt megelézden beszerzi a jogszabaly alapjan véleményezési, egyetértési joggal
rendelkezok véleményét, egyetértését,

1) aKozpont szimara javaslatot tesz a kdznevelési intézmény Nkt. 83. § (2b) bekezdése szerinti
atszervezésére,



)

k)

D

m)

y)

z)
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a Kdzpont utjan javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartasaban 1év6 koznevelési
intézmény vezet6jének megbizdsara, megbizadsdnak visszavonasara, elOkésziti, és a
Kozpontnak megkiildi a kdznevelési intézmény vezetdjének kinevezésére, megbizasara és a
megbizasanak visszavonasara iranyulé munkaltatol intézkedés dokumentumait,

a Tankeriilleti Kozpont tevékenységérdl az iranyitd szerv altal eloirt idészakonként, de
legalabb évente, a tanév végén irasos beszamolot készit,

— a gazdasagi igazgatohelyettes kivételével — munkaltatoi jogokat gyakorol a Tankeriileti
Kézpont kormanytisztviseldi, kormanyzati igykezeldi, munkavallaloi, valamint a Tankeriileti
Kozpont altal fenntartott koznevelési intézményekben foglalkoztatottak felett a
jogszabalyokban és az e Szabalyzatban foglalt kivételekkel,

felelés a Tankeriileti Kézpont stratégiai tervdokumentumainak elkészitéséért, a stratégiai
célkitlizések megvaldsitasara iranyuld intézkedésekhez a nyomon kovetés és kiértékelés
rendszerének mitkddtetéséért, sziikség esetén a stratégia feliilvizsgalataért,

elkésziti és a Kozpont felé jovihagyasra felterjeszti a fejlesztési tervet,

részt vesz a Klebelsberg Képzési Osztondij miikddtetésében,

felel a Tankeriileti Kozpont teriiletén érintett dnkormanyzatokkal, a nem 4llami fenntartokkal
folytatott kapcsolattartas alakitasaért,

elbiralja az iskolaszék, diakdnkormanyzat, sziiléi szervezet altal a jogaik megsértése miatt
benyujtott fellebbezést,

mésodfoki dontést hoz a jogszabalysértés vagy intézményi szabalyzat megsértése miatt
benytjtott fellebbezés, valamint dvodai felvétellel és az dvodabdl vald kizarassal, a tanuléi
jogviszony, valamint a kollégiumi tagsagi viszony létesitésével, megsziintetésével, a tanuldi
fegyelmi tigyekkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem
tekintetében,

kijel6li az intézményi tandcsok munkéjaban résztvevo Tankeriileti Kozpont képviseldjét,
értékeli a koznevelési intézmény pedagégiai programjaban meghatdrozott feladatok
végrehajtasat, a pedagogiai szakmai munka eredményességét,

gyakorolja a fenntartdi egyetértési jogot a kdznevelési intézmény szervezeti és miikddési
szabalyzata, hazirendje, pedagdgiai programja tekintetében,

ellendrzi a koznevelési intézmény muikddésének torvényességét, hatékonysagat, a szakmai
munka eredményességét,

évente legfeljebb egy alkalommal kitelezheti a feladatellatdsi helyén miikodd koznevelési
intézmény vezetdjét arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogd mddon beszdmoljon, a
nevelési-oktatasi intézmény munkdjaval dsszefiiggd értékelését a honlapjan, annak hianyaban
a helyben szokasos modon nyilvanossagra hozza,

jovahagyja a Tankeriileti Kézpont egységes humdanpolitikai irdnyelveit,

rendszeresen beszdmol a Kozpontnak és a miniszternek a folyamatban 1évd projektek
megvalosulasarol, statuszarol és a célkitiizések elérését befolyasold kérdésekrol, a Kbzpont és
a miniszter kérésére a projektekkel kapcsolatban beszamolokat, jelentéseket,
adatszolgéltatasokat készit,

egyezteti a kdznevelési intézmeny éves koltségvetési kereteit az intézmény vezetdjével.

(3) A tankeriileti igazgatd a (2) bekezdésben foglaltakon tal:

a)

b)
c)
d)

az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban meghatarozott
szervezeti egység részére felterjeszti a Kormany nyugdijpolitikai dontésébdl adodd
tovabbfoglalkoztatasi kérelmeket,

meghatarozza az indithat6 osztalyok szamaét, a kollégiumban szervezhetd csoportok szamat,
megszervezi az utazd gyogypedagdgusi, utazd konduktori halézatot,

jovdhagyja a koznevelési intézmény vezetGje dltal elkészitett pedagogusképzési- és
tovabbképzési programot,



g)

h)

p)
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felelos a Tankeriileti Kozpont szabalyszer(i gazdalkodésaért,

kapcsolatot tart a koznevelési intézményekben foglalkoztatottak vonatkozdsdban a
reprezentativ szakszervezetekkel,

koteles szabalyozni a szervezeli integritast sért6 események kezelésének eljarasrendjét,
valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrendjét, felelés a Tankeriileti Kozpont —
munkaterve részét képezd — éves korrupcio-megel6zési intézkedési tervének elkészitéséért és
végrehajtasaért, valamint az éves integritdsjelentés elkészitéséért, tovdbba annak a
kozigazgatas-fejlesztésért felelos miniszter és a rendészetért felelés miniszter részére torténd
megkiildéséért, valamint a Tankertileti Kozpont esélyegyenléségi intézkedési tervének — annak
részeként — antiszegregacids tervének elkészitéséért és végrehajtasadrt,

felelés az iratkezelési kovetelmények teljesitéséért, valamint az iratok szakszer(l és
biztonsdgos megdrzésére alkalmas irattar kialakitasaért és mikodtetéséért, tovabba az
iratkezeléshez sziikséges egyéb targyi, technikai és személyi feltételek biztositasaért, valamint
a megfeleld tanusitvannyal rendelkez6 iratkezelési szoftver hasznalataért,

felelés a kdzérdekii és kozérdekbd! nyilvanos adatok szolgaltatiséra vonatkozé kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért,
felel0s a vagyonnyilatkozatok érzéséért,

iranyitja az informatikai biztonsdgi feladatok ellatdsét, kataszirofa esemény esetén ellétja a
legfelsébb szintli koordinacidt és dont a katasztrofa-esemény kihirdetésérdl,

Jjovéhagyja a koznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,
felel6s a Tankeriileti Kézpont integralt belsé kontrollrendszerének kialakitasaért,

fenntartéi egyetértési jogot gyakorol a koznevelési intézmények tankényvrendelései
tekintetében,

a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan kijeldli a sajatos nevelési igényii gyermek,
tanulod kotelezd felvételét ellatod nevelési-oktatasi intézményt,
iranyitja a Tankeriileti Kézpont informatikai feladatainak ellatasat’.

(4) A tankeriileti igazgatd a humanpolitikai feladatai kérében

a)
b)

¢)

d)

g)

h)

Jogszabalyi keretek ¢s a Kozpont irdnymutatdsa figyelembevételével kidolgozza, jovahagyésra
elokésziti €s érvényesiti a Tankeriileti K6zpont egységes humanpolitikai iranyelveit,

gondozza a Tankeriileti Kozpont személyiigyi szakteriilet feladatkdrébe tartozé belsd
iranyftasi eszkozeit,

Javaslatokat dolgoz ki a Tankeriileti Kézpont stratégiai célkitlizéseinek megvaldsitdsahoz

sziikséges humaneréforrds-feltételek ¢s humanpolitikai feladatok kialakitdséra és folyamatos
fejlesztésére,

a vezetkkel torténd egyiittmiikddés keretében kialakitja a Tankeriileti K6zpont munkakéri
rendszerét,

a Tankeriileti Kozpont kormanytisztviseldi, kormanyzati iligykezel6i, munkavallaloi és a
projektek keretében hatarozott idejii szerzédéssel foglalkoztatott munkavéllalék tekintetében
ellatja a tankeriileti igazgatd hataskorébe tartozd személyiigyi dontések elSkészitésével
dsszefliggd feladatokat,

a Kozponttal egyiittmiikddve részt vesz az eurdpai unids palyazati kiirasoknak megfelels
humanerdforras felkutatasaban, kivalasztasaban,

a Kozpont rendelkezésére bocsatja a tdmogatasok elszémolésahoz sziikséges huméanpolitikai
iratokat,

a tamogatasbol megvaldsuld programok ellendrzése esetén rendelkezésre bocsitja az
ellendrzés lebonyolitasadhoz sziikséges humanpolitikai iratokat,

szervezi a kormanytisztviseldi kotelezo tovabbképzéseket,

¥ Beépitette az 5/2018. (VI.15,) szdmii szabélyzatmodositas 2. §-a. Hatdlvos: 2018. jilius 1. napjég!.
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ellatja a teljesitményértékelesi rendszer mitkodtetésével kapesolatos feladatokat,

a Tankeriileti Kdzpont és koznevelési intézmények tekintetében kozremiikddik a miniszteri
elismerési rendszerrel (kitlintetések, elismerések) kapcsolatos feladatok miniszteri déntésre
torténd eldkészitésében,

dontésre elokésziti a Korméany nyugdijpolitikai déntésébdl adddo tovabbfoglalkoztatési
kérelmeket.

(5) A tankeriileti igazgatd a jogi feladatai korében tankeriileti kdzponti szinten koordindlja a jogi
teriilet tevékenységét.

(6) Az igazgatoOhelyettesekre atruhazott jogk6roket ¢ Szabalyzat, valamint a Tankeriileti K6zpont belsé
iranyitasi eszkdzei tartalmazzak.

5. A szakmai igazgatchelyettes

6. § (1) A szakmai igazgatdhelyettes a tankeriileti igazgatd kozvetlen irdnyitasa mellett, a tankeriileti
igazgatdtdl kapott utasitdsok, a jogszabalyok €s a Tankertileti Kozpont belso iranyitasi eszkdzeiben,
illetve a Kozpont kozépirdnyitasi eszkozeiben foglaltak figyelembevételével féosztilyvezetoként
iranyitja az ala rendelt foosztaly szakmai tevékenységet.

(2) A szakmai igazgatdhelyettes

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

i)

szervezi, iranyitja és ellendrzi az iranyitasa ala rendelt foosztaly munkajat, kdzvetleniil
iranyitja és feliigyeli az irdnyitasa ala tartoz6 kormanytisztviselok tevékenységét,

felelés az iranyitasa alatt allo szakteriilet szakmai szervezetének hatékony és jogszerii
miikodéséért, a hataskorébe utalt feladatok eredményes teljesitéséért, az iranyitasa ala tartozo
foosztalyon beliil a hivatali munkarend, az ligyintézés, az iratkezelés szabélyainak betartasaért,

felelos a vezetése alatt allo osztédly munkarendjének kialakitasaért és betartasaért, az egyes
szakmai teriiletekkel szemben tdmasztott kovetelmények betartasaért,

megszervezi a munkavégzés feltételeit, Gsszehangolja az irdnyitdsa ala tartozd szakteriiletek
munkavégzését,

kozremiikddik a Tankeriileti Kézpont belsé iranyitasi eszkdzeinek elokészitésében,

rendszeresen beszamol a tankeriileti igazgaténak az irinyitasa ald tartozd szakmai teriiletek
tevékenységérol, munkajuk értékelésérdl,

gondoskodik az irdnyitasa ald tartozo szakteriiletre vonatkozo jelentések, dsszegzd jelentések,
adatszolgaltatasok megfeleld iddben torténd elkészitésérol,

elemzi az irdnyitasa ala tartozd szakteriilet atfogd kérdéseit és javaslatot tesz azok
megoldasara,

javaslatot tesz a koltségvetés tervezése soran.

(3) A szakmai igazgatohelyettes oktatasiranyitasi és taniigyigazgatasi feladatkdrében

a)
b)
¢)

d)

£)

gondoskodik a koznevelési intézménycek szakmai alapdokumentumainak elékészitésérol,
kapcsolatot tart a kéznevelési intézményekkel,

kozvetiti az agazat altal meghatdrozott szakmai elveket, és szakmai koordindci6t biztosit
kéznevelési intézmények szamara,

ellatja —a Vhr. 1. § (2) bekezdésében meghatarozott gazdalkodasi feladatokat kivéve —a Vhr.-
ben megjeldlt adatszolgaltatassal kapesolatos fenntartdi feladatokat,

koordinalja a kdznevelési intézményi beszamolok, statisztikai és egyéb adatszolgaltatasok
teljesitését,

dontésre elokésziti az iskolaszék, didkonkormanyzat, sziiloi szervezet altal a jogaik megsértése
miatt benyjtott fellebbezéseket,

megszervezi és mikodteti a pedagdgusok allando helyettesitési rendszerét,



A Békéscsabai Tankeriileti Kozpont

Szervezeti és Miikddési Szabdlyzata

h) vezeti a koznevelési intézményekkel kapcsolatos taniigyi nyilvantartdsokat, adatbézist
mikédtet az 4ltala fenntartott kznevelési intézményekrol,

1) Jjavaslatot tesz az intézményi tandcsok munkajaban résztvevd Tankeriileti Kozpont
képviselgjére,

j) figyelemmel kiséri a koznevelési intézmény pedagdgiai programjéban meghatarozott
feladatok végrehajtdsat, a pedagogiai szakmai munka eredményességét,

k) ellen6rzi a koznevelési intézményben zajlo gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenységet, a
tanul6- és gyermekbaleset megelozése érdekében tett intézkedéseket, a tanuld- és
gyermekbalesetet jelenti a nevelési-oktatasi intézmény székhelye szerint illetékes
korményhivatalnak és az oktatasért felelés minisztériumnak,

1) jovéhagydsra elokésziti a koznevelési intézmény tantargyfelosztisat, tovabbképzési
programjat,

m) ellen6rzi a kdznevelési intézmények szervezeti és miikddési szabalyzatat, pedagégiai
programjat, hazirendjét és egyéb szabalyzatait,

n) véleményezi az iskolai és a kollégiumi munkatervet,

0) az ¢rintett telepiilési nemzetiségi és az orszagos nemzetiségi énkormanyzat bevondsaval
évente felméri a magyar nyelvi elokészités, a nemzetiség nyelvén folyé nevelés és oktatas
iranti igényt az érintett, elsd iskolai évfolyamra beiratkozni szandékozok kérében,

p) gondoskodik a hit- és erkdlcstanoktatds megtartdsat igazold — Vhr, szerinti — nyilatkozatok
bevett egyhdznak torténd megkiildésérdl,

q) megszervezi a Koznevelési HID programot a Vhr. szerint,

r) a kozremiikodik valamennyi, az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitéssel
kapcsolatos szakmai vizsga kozponti {rasbeli tételeinek, kozponti gyakorlati feladatainak,
valamint azok megolddsainak szétosztdsaban,

s) felterjeszti az indithaté osztalyok szamara, a kollégiumban szervezethetd csoportok szdméra
vonatkoz6 javaslatot,

t) jovahagyasra eldkésziti a kbznevelési intézmény vezetdje dltal elkészitett pedagdgusképzési-
€s tovabbképzési programot,

u) fenntartéi egyetértés gyakorldsa céljabol felterjeszti a koznevelési intézmények
tankonyvrendelését a tankeriileti igazgatonak,

v) a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjén javaslatot tesz a tankeriileti igazgatonak a
sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld kételezd felvételét ellatd nevelési-oktatasi intézmény
kijelolésére.

6. A gazdasagi igazgatchelyettes

7. § (1) A gazdasagi igazgatOhelyettes a tankeriileti igazgaté kozvetlen és a Kozpont gazdasagi
elnokhelyettesének szakmai irdnymutatdsa mellett, a tankeriileti igazgatotdl kapott utasitisok, a
jogszabalyok és a Tankeriileti Kdzpont belsd iranyitasi eszkozeiben, illetve a Kézpont kozépiranyitasi
cszkdzeiben  foglaltak  figyelembevételével —foosztalyvezetGként iranyitja az  aldrendelt
foosztaly/szervezeti egységek tevékenységét. A gazdasagi igazgatdhelyettes altaldnos feladatai
kérében:

a) a koznevelési intézmények vezetSinek bevondsival megtervezi a Tankeriileti Kozpont
koltségvetését, ezen belill gondoskodik az egyes koznevelési intézmények miikodéséhez,
tevékenységenek ellatishoz sziikséges elbiranyzatok — intézményenként kiilon-kiilén torténd —
megtervezeésérol, és biztositja az érintett intézményvezetd tajékoztatasat,

b) irényitja a Tankertileti K&zpont gazdasagi szervezetének tevékenységét,

e) !

¥ Hatdlyon kiviil helvezte az 5/2018. (VI.15.) szdmit szabdlyzatmédositds 3. §-a. Hatdlvtalan: 2018. Jilius 1. napjatol.
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d) felelés a gazdasagi szervezet feladatainak hatékony ellatasaért, stratégiai irdnyitaséért,
ellendrzéséért,

e) felelds a gazdasagi szervezet tevékenységének eredményességéért,

f) ellatja a vezetdi ellendrzési kitelezettségébdl eredd feladatokat,

g) kozremikodik a Tankeriileti Kozpont projektjeinek, illetve fejlesztési programjainak
gazdasagi-pénziigyi tervezésében és megvalositasdban,

h) véleményt nyilvanit a Tankeriileti Ko&zpontot érinté eldterjesztések gazdasdgi
megalapozottsagardl, megvalosithatdsagarol,

i) kozremlkodik a Tankeriileti Kozpont gazdalkodasat érintd valamennyi dontés
elékészitésében,

J) a gazdasagi szervezet tekintetében kozremtikodik az iranyitd szerv altal eldirt beszamolok
elokészitésében,

k) ellendrzi a kdznevelési intézmény gazdalkodasanak torvényességét.

(2) A gazdasagi igazgatOhelyettes a Tankeriileti Kézpont gazdasagi vezetdjeként ellatja az Aht. és az
Avr., valamint az egyéb, a koltségvetési szervek gazdalkodasaval kapesolatos jogszabalyokban
meghatédrozott feladatokat, ennek kérében
a) felel a gazdalkod4s megszervezéséért és iranyitasaért, a pénziigyi, szamviteli rend betartasaért,
¢és a vagyon hasznalataval Gsszefliggd feladatok teljesitéséért,
b) iranyitja és ellentrzi a Tankeriileti Kézpont gazdasagi szervezetét, ennek keretében feliigyeli:

ba) a tervezéssel, az eldirdnyzat-felhasznilassal, a hatdskorébe tartozd eléirdnyzat-
madositassal kapcsolatos feladatokat,

bb) az iizemeltetéssel, fenntartissal, mikodtetéssel, beruhdzassal, beszerzéssel, a vagyon
haszndlataval, hasznositasaval dsszefliggo feladatokat,

bc) a bérgazdalkodassal, a készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel, illetve a gazdalkodas
terén  beszdmolasi  kotelezettséggel, a bevallasi kotelezettséggel és az
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat,

c) felel a Tankeriileti Kozpont koltségvetésének megtervezéséért,
d) gazdasagi intézkedéseket hoz.

(3) A gazdasagi igazgatOhelyettes feladatait — figyelemmel az (1) bekezdésben foglaltakra — a
Tankeriileti Kozpont gazdaségi szervezetének kozremiikodésével latja el. A Tankeriileti K&zpont
egységes gazdasdgi szervezetét a Gazddlkodéasi és Uzemeltetési Fdosztaly alkotja. A gazdasagi
igazgatohelyettes hatdskoreinek egyedi dontésben meghatirozott részét a Pénziigyi és Szamviteli
Osztalyvezetdre és az Uzemeltetési és Beszerzési Osztaly vezetSjére atruhizhatja. A feladat-truhazas
rendjét, a delegalt feladatok részletes felsorolasat a gazdasagi szervezet tigyrendje hatérozza meg.

7. A Tankeriileti Kézpont belsd irdnyitasi eszkozei

8. § (1) A Tankerlileti Kézpont bels6 irdnyitidsanak eszkozei a Tankeriileti K6zpont egészét vagy
meghatarozott szervezeti egységét €rinté kotelezd rendelkezések, végrehajtasi szabalyok,
eljarasrendek, illetve tajékoztatasok. Ezek az alabbiak:

a) a szabalyzat a tankeriileti igazgatd altal kiadott, a Tankeriileti Kozpont belsé miikodési
rendjét, tevékenységét, a szervezeti egységek, vezetok és egyes alkalmazottak feladatkorét
meghatdrozd — jogszabaly, kozjogi szervezetszabalyozo eszkdz alapjan kotelezo, illetve az e
Szabalyzat alapjan kiadhat6 — bels6 iranyitasi eszkoz,

b) az igazgat6i korlevél a tankeriileti igazgatd altal kiadott belsd irdnyitasi eszkozzel azonos
targyi, illetve szervi hatalyu rendelkezés, amely a hatdlyos szabalyzatokkal 8sszhangban all6
rendelkezéseket tartalmaz, annak pontositdsat, egységes értelmezését szolgélja, végrehajtasi
iranymutatast ad,
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a tajékoztatd6 a tankertiileti igazgatd altal kiadott, normativ tarfalmu rendelkezést nem
tartalmazo, a Tankeriileti Kdzpont szervezetét, miikodését, tevékenységét érintd informéacidkat
tartalmazé kozlés,

az utmutat6 a tankeriileti igazgatd altal kiadott, a Tankertileti Kozpont altal ellatott feladatok
végrehajtasanak eljarasrendjét, illetve a munkafolyamatok menetét rogzitd iranyitasi eszkoz,
amely a Tankeriileti Kozpont szakmai, irdnyitdsi €s tamogaté munkafolyamatait alkoto
alaptevékenységeket, a tevékenységek ellatasdhoz sziikséges bemeneteket, a tevékenységek
elvégzésének elvart kimeneteit, a munkafolyamatban részt vevd szervezeti egységek kozotti
feladatmegosztast, az alkalmazott rendszereket €s a tevékenységek kozotti kapcsolatokat
hatérozza meg,

az iigyrend a tankeriileti igazgatd ellenjegyzését kdvetben az érintett szervezeti egység
vezetOje altal kiadott belsé iranyitasi eszkdz, amely az 6nallo jogallasu szervezeti egységek
miikddésének részletes szabalyait tartalmazza: az ellatott feladatok munkafolyamatainak
leirasat, a vezetd €s a tovabbi foglalkoztatottak feleldsségi teriileteit, feladatait, a helyettesités
részletes rendjét, a munkarendet, belsd és kiilso kapesolattartds modjat, szabalyait.

belsd irdnyitasi eszkdz nem lehet ellentétes jogszabéllyal, kozjogi szervezetszabalyozd

eszkdzzel, a Minisztérium irdnyitdsi és a Kdzpont kdzépiranyitasi eszkdzével, illetve a Tankeriileti
Ké6zpont mas belsd iranyitasi eszkdzével.

III. Fejezet
A Tankeriileti Kozpont személyi allomanya

8. A szervezeli egység vezeloje

9. § (1) A szervezeti egység vezetdje (igazgatohelyettes, osztalyvezetd):

a)

b)
c)

g)

h)

i)

k)

a jogszabalyoknak, a szakmai kdvetelményeknek, a belso iranyitasi eszkdzokben foglaltaknak
¢és a tankeriileti igazgatd utasitdsainak megfelelden vezeti és ellendrzi a szervezeti egység
munkaéjat, és felelds a szervezeti egység feladatainak ellatasaért,

figyelemmel kiséri az 4ltala vezetett szervezeti egységnél a jogszabélyok alkalmazasat,

szervezi és ellendrzi a szervezeti egység feladatainak végrehajtasat, biztositja az Ugyintézés
szakszer(iségét, a szakmai kovetelmények érvényesiilését, az ligyintézési hataridok betartasat,

ellatja az altala vezetett szervezeti egység altal elOkészitett, a Tankeriileti Ko6zpontbdl
tankeriileti igazgatéi vagy atruhazott kiadmanyozassal kimend iratok tartalmi és formai
ellenOrzését,

kezdeményezi a munkavégzés személyi ¢€s targyi feltételei biztositdsdhoz sziikséges
intézkedések megtételét,

az e Szabélyzatban foglaltak szerint gyakorolja az atruhazott munkaltatdi jogokat a szervezeti
egység kormanytisztviseldi, korményzati iigykezel6i, munkavallaloi felett,

évente, illetve a kozépiranyitd szerv altal elrendelt esetekben adatot szolgaltat a Tankeriileti
Ko6zpont beszamolojanak, jelentésének elkészitéschez,

a tankeriileti igazgaté altal meghatarozott rendben, de legalabb félévente tdjékoztatast ad a
tankeriileti igazgato részére a szervezeti egység tevékenységeérol,

szakmai értekezletet hiv dssze a vezetése ala tartozd szervezeti egység tevékenységi kdrében
felmertiilt fontosabb feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok
megismerése, illetve a szervezeti egység munkéjanak iranyitasa céljabol,

felel a vezetése ala tartozod szervezeti egység feladatkorébe tartozd belsé irdnyitasi eszkozok
szakmai eldkészitéséért,

a vezelése ala tartozo szervezeti egység feladatkdrébe tartozo kérdésekben felmeriilo szakmai
kozremiikodés indokoltsdga esetén kezdeményezi a tankeriileti igazgaténal a Tankeriileti
Kozpont més szervezeti egysége bevonasat, munkacsoport Iétrehozatalat.
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(2) Az igazgatohelyettes (f6osztalyvezetd) az (1) bekezdésben foglaltakon tul
a) elkésziti a foosztaly tgyrendjét,
b) elékésziti a foosztaly munkatervét, ellendrzési tervét.

9. Az tigyintézd

10. § (1) Az iigyintéz$ feladata a munkakori leirdsdban foglaltak szerint a Tankeriileti Kézpont
feladat- és hataskorébe tartozd iigyek hatariddben torténd érdemi dontésre valé elokészitése, a
végrehajtas szervezése, annak figyelemmel kiserése.

(2) Az iigyintézd a kapott utasitdsok és hataridok figyelembevételével munkateriiletén felelds a
Tankeriileti Kozpont 4allandé és iddszakos célkitliizéseinek, feladatainak megvaldsitasaért, a
Tankeriileti Kozpont belsd irdnyitasi eszkoézeiben, illetve a Kdzpont kozépirdnyitasi eszkdzében
foglaltak betartasaert.

(3) Az ligyintéz6 a munkajardl kdzvetlen vezetojenek referdl. Amennyiben sziikségesnek latja, koteles
a felmeriild problémat jelezni vezetdje felé, olyan idépontban, amikor van lehetéség a sziikséges
intézkedések megtételére.

(4) Az iigyintézd mas szervezeti egység vezetdjével a kdzvetlen vezetdjén keresztiil kommunikalhat.
10. A kormdnyzati iigykezeld

11. § (1) A Kormanyzati ligykezeld a munkakori leirasdban részére megallapitott, illetve kiadott
feladatokat a kapott utasitasok és hataridok figyelembevételével, a jogszabdlyok és az ligyviteli
szabalyok ismeretében és betartasaval végzi.

(2) A kormanyzati tigykezel6 ellatja a munkakori leirdsiban meghatarozott, illetve a kozvetlen
vezetbje altal feladatkorébe utalt tigyviteli, adminisztracios feladatokat.

11. A technikai dolgozok

12. § (1) A technikai dolgozd tevékenységével segiti a Tankerlileti Kozpont és a kdznevelési
intézmények alapfeladatai, valamint az tigyintézoi ¢s lgyviteli feladatok ellatasat, a munkafeltételek
biztositasat.

(2) A technikai dolgozo ellatja mindazokat a kisegité feladatokat, amelyekkel a munkakori leirdsdban
foglaltaknak megfeleléen a munkaltatoi jogkor gyakorloja megbizza.

12. A munkaltatoi jogkor gyakorldasanak rendje

13. § (1) E Szabalyzat alkalmazasaban kiemelt munkaltatéi jogok:
a) ajogviszony létesités €s megsziintetés,
b) anem jogszabalyon alapuld kinevezés-modositas, munkaszerzodés-modosités,
¢) afegyelmi jogkor gyakorlasa,
d) a bérgazdalkodast érintd munkaltatdi jog,

e) a jogszabalyban nem meghatarozott, munkaltatéi mérlegelést igényld esetekben a fizetés
nélkiili szabadsag engedélyezése,

f) az athelyezés, a kirendelés,
) az Osszeférhetetlenségi tigyek elbiralasa,
h) a kiilfoldi kikiildetés engedélyezése,
(az a)-h) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: kiemelt munkaltatoi jogok).
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(2) E Szabalyzat alkalmazasaban egyéb munkaltatoi jogok az (1) bekezdésben fel nem sorolt
munkaltatoi jogok, kiiléndsen:

h)
k)
D

m)
n)

a bérgazdalkodast nem érintd jogszabalyon alapuld kinevezés-mddositds, munkaszerzédés-
modositas,

a munkakori leiras kiadasa,

az altalanostol eltérd munkarend megallapitasa,

a szabadsag igénybevételének engedélyezése, kiadasa,

a jogszabalyban meghatarozott, munkaltatéi mérlegelést nem igényld esetben a fizetés nélkiili
szabadsag engedélyezése,

a munkavégzés aldli mentesités, ide nem ertve a kdzszolgalati tisztviselokrol szold 2011. évi
CXCIX. térvény 79. § 1) pontjat, valamint a munka térvénykdnyvérdl szélo 2012, évi L
torvény 55. § (2) bekezdésében meghatérozott esetet,

az éves tovabbképzési tervbe torténd képzés felvételének engedélyezeése,
az egyéb, nem iskolarendszerii tovabbképzésen, konferencian torténd részvétel engedélyezése,

a helyettesitési dij megallapitisaval nem jaro helyettesités elrendelése, készenlét és ligyelet
elrendelése,

a belf6ldi kikiildetések engedélyezése, teljesitésiik igazolasa,

a kormanytisztviselok teljesitményértékelésével, mindsitésével, teljesitménykovetelmények
meghatdrozasaval kapcsolatos munkaltatoi intézkedések,

a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatok koordinalésa,
a kormanyzati ligykezel6k tevékenységének legalabb dtévenkénti értékelése,
a jogszabdlyban ekként nevesitett munkaltatoi jogok,

(az a)-n) pont alattiak a tovAbbiakban egyiitt: egyéb munkaltatoi jogok).

(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti bérgazdalkodast érintd munkaltatéi jog az illetmény, a
munkabér, a pénzbeli és természetbeni juttatdsok megallapitdsahoz, az egyéb személyi jellegii
kifizetésekhez kapcsolodo munkaltatdi intézkedés, kiilondsen:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)

a jogviszony létesitése, megsziintetése,

a munkabér-, illetményvaltozassal jaro kinevezés-mddositas, munkaszerzodés modositas,
a helyettesitési dijjal jaro helyettesités elrendelése,

a dijazassal jaro rendkivili munkavégzes, ligyelet, készenlét elrendelése,

az atsorolas,

az illetmény-eltérités, a potlék megéllapitasa,

a célfeladat kiirasa, céljuttatas megallapitasa,

egyéb pénzbeli és természetbeni juttatds megallapitasa, valamint

a cimadomanyozas,

(az a)-i) pont alattiak a tovabbiakban egyiitt: bérgazdalkodast érintd munkaltatoi jogok).

14. § (1) A tankeriileti igazgato gyakorolja

a)
b)
c)

d)

a jogszabalyokban hataskorébe utalt, az e Szabalyzatban 4t nem ruhézott munkaltatéi jogokat
a Tankertileti Kozpont foglalkoztatottjai tekintetében,

az adoményozasra jogosult irdnyaba a Tankeriileti Kozpont foglalkoztatottjainak kitlintetésére
vonatkozd javaslattételi jogot,

— a jogszabalyban foglalt kivétellel — a munkaltatéi jogokat a Tankeriileti Kozpont 4ltal
fenntartott kdznevelési intézmények intézményvezetoi felett,
— az intézményvezetd kivételével — a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizas adaséra,

visszavondasara iranyuld munkaltatéi jogot a Tankeriileti Kdzpont altal fenntartott koznevelési
intézményekben,
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e) a kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
létesitésére, megsziintetésére iranyuld, valamint a bérgazdalkodast érintd munkaltatdi jogot a
Tankeriileti Kozpont 4ltal fenntartott koéznevelési intézményekben foglalkoztatottak
vonatkozasdban.

(2) A tankeriileti igazgatd — a jogszabalyok figyelembevételével — a hataskdrébe utalt munkaltatdi
jogok gyakorldsat az igazgatohelyettesre, illetve az osztalyvezetOre és a projektvezetdre részben
atruhazhatja. A tankeriileti igazgatd altal atruhdzott munkaltatdi jogkér tovabb nem ruhédzhatod, A
tankeriileti igazgatd munkaltatoi jogkor dtruhdzasédt visszavonhatja. A k&zszolgdlati szabdlyzat és a
Tankeriileti Kézpont belsé iranyitasi eszkéze a munkaltatéi jogok gyakorldsa tekintetében tovabbi
részletszabalyokat allapithat meg.

(3) Atruhazott munkaltatéi jogkorben az igazgatohelyettes

a) az altala vezetett foosztily osztalyain foglalkoztatott kormdnytisztviselok, kormanyzati
iigykezel6k és munkavallalok felett gyakorolja a 13. § (2) bekezdésében meghatarozott egyéb
munkéltatdi jogokat,

b) elbkésziti az altala vezetett foosztalyon és osztalyokon foglalkoztatott kormanytisztviselék,
kormanyzati tigykezeldk és munkavallalok munkakéri leirasét, az altala vezetett f6osztalyon —
nem osztalyhoz rendelten — foglalkoztatott kormanytisztviseldk, kormanyzati tigykezelok és
munkavallalék felett gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat,

c) az osztalyvezetok felett gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat,

d) a féosztaly valamennyi foglalkoztatottja vonatkozasdban javaslatot tesz az igazgato felé a
kiemelt munkaltatoi jogok gyakorlasa, valamint a kitlintetések tekintetében.

15. § (1) A tankeriileti igazgatd gyakorolja az eurdpai unids €s hazai palyazati projektek keretében
foglalkoztatott munkavallalok felett a kiemelt munkéltat6i jogokat, koordinalja, iranyitja a tankeriileti
kozpont ezzel kapcsolatos tevékenységét.

(2) Atruhizott munkaltat6i jogkdrben a projektvezetd gyakorolja a 13. § (2) bekezdés a)-b), d)-h) és
m) pontjaban meghatarozott egyéb munkaltatéi jogokat a projektek keretében foglalkoztatott
munkavallalok felett.

IV. Fejezet
A Tankeriileti Kozpont tdjékoztatasi és dontés-el6készitési forumai
13. A tankertileti értekezlet

16. § (1) A tankeriileti értekezleten a Kdzpont elndke altal tartott tankeriileti igazgatdi értekezletet
kovetden sziikség szerint, egyeébként legaldbb havi rendszerességgel — a tankeriileti igazgatd
vezetésével — a Tankeriileti Kozponton beliili szakmai és funkcionalis feladatellatas, jogalkalmazas
dsszehangolasara, a soron kovetkezo feladatok meghatarozasara keriil sor.

(2) A tankeriileti értekezlet résztvevoi a Tankeriileti Kozpont szervezeti egységeinek vezetdi, a
Tankeriileti Kozpont feladatellatasi teriiletén miikodé koznevelési intézmények vezetdi, illetve a
tankertileti igazgato altal meghivottak.

(3) A meghivottak a tankertileti igazgat6 altal megjel6lt konkrét napirendi pontokra kapnak meghivést,
annak kapcsén fejthetik ki véleményiiket és allaspontjukat.

(4) A tankeriileti értekezlet adott napirendi pontjara tanacskozasi joggal meg kell hivni a Tankeriileti
Kozpont feladatellatasi teriiletén miikodo, tankertileti szinten reprezentativ szakszervezetek képviseldit
abban az esetben, ha a foglalkoztatottak élet- és munkakdriilményeivel, jogviszonyaval osszefliggd
kérdéseket vitatnak meg, illetdleg az értekezleten a koznevelési intézmények Aatszervezésével,
megsziintetésével osszefliggd kérdéseket targyalnak. A napirendi ponthoz tartozé irasbeli elGterjesztést
ameghivoval egy id6ben sziikséges megkiildeni a szakszervezeti tisztségviseld szamara.
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(5) A tankeriileti értekezlet — a tankeriileti igazgaté dontése alapjan — rendkiviili, siirgds intézkedést
igényld, valamint a koznevelési intézmények, pedagogusok. tanuldk széles korét érintd iigy
targyaldsakor, illetve munkaszervezési, koltséghatékonysagi okokbol teljes, illetve részleges
videokonferencia formajaban is megrendezhetd. Az értekezlet dokumentalasira vonatkozd
rendelkezéseket ebben az esetben is alkalmazni kell.

(6) A tankeriileti értekezlet dokumentalasaért a tankeriileti igazgato altal kijelolt korméanytisztviselé a
felelds.

14, A vezetdi értekezlet

17. § (1) A vezetoi értekezleten a Tankeriileti Kdzpont igazgatdja vezetésével a Tankertileti Kézpont
igazgatasi szervezetén beliili szakmai és funkcionalis feladatellatas, jogalkalmazés megtervezésére,
tsszehangolasara, a soron kovetkezd feladatok meghatarozédsara kertil sor.

(2) A vezetdi értekezlet résztvevoi a Tankeriileti Kozpont szervezeti egységeinek vezetdi, illetve a
tankertileti igazgaté altal meghivottak.

(3) A vezetdi értekezletet a tankeriileti igazgato sziikség szerint hivja Ossze.

(4) A vezetdi értekezlet dokumentédlaséért a tankeriileti igazgatd altal kijelolt kormanytisztviselé a
felelds.

15. A féosztalyi értekezlet

18. § (1) A foosztalyi értekezleten az igazgatOhelyettes vezet€sével — a tankeriileti igazgatdi
értekezletet kovetden haladéktalanul, legkésdbb az értekezletet kvetd 2 munkanapon beliil, egyébként
szilkség szerint, altalaban heti rendszerességgel — a foosztalyon beliili szakmai és funkciondlis
feladatellatds, jogalkalmazas Osszehangoldsara, a soron kdvetkezd feladatok meghatdrozasara keriil
SOr.

(2) A foosztalyi értekezlet dokumentalasaért az igazgatohelyettes felelds.
16. A munkacsoport

19. § (1) A tankeriileti igazgatd, illetve az igazgatdhelyettes az iranyitasa, vezetése alatt 4llo tobb
szervezeti egység feladatkorét érintd eseti feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre a
Tankeriileti Kézpont munkatarsai, kdznevelési intézményvezetdk, mas kiilsd szakértok bevonasaval. A
munkacsoport létrehozasarél szold rendelkezésben meg kell hatdrozni a munkacsoport feladatat,
vezetdjet, tagjait és miikodésének idotartamat.

(2) A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkdzelitésl, a szakteriiletek kiemelt
egylittmikddésén alapuldé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa,
kidolgozasa.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

(4) A munkacsoport vezetdje a munkacsoport tevékenységérol és az elvégzett feladatok teljesitésérdl a
munkacsoport létrehozasardl dontd vezetdt koteles tajékoztatni.

(5) A munkacsoport-értekezlet résztvevoi a munkacsoport tagjai, illetve a munkacsoport vezetdje 4ltal
az adott napirendi pontra meghivottak.

(6) A munkacsoport-értekezlet — a munkacsoport vezetojének dontése alapjan — rendkiviili, siirgds
intézkedést igényld, valamint a kdznevelési intézmények, pedagogusok, tanulok széles korét érintd
ligy targyalasakor, illetve munkaszervezési, koltséghatékonysagi okokbol teljes, illetve részleges
videokonferencia formajaban is megrendezhetd. Az értekezlet dokumentaldsira vonatkozd
rendelkezéseket ebben az esetben is alkalmazni kell.
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(7) A munkacsoport értekezlet dokumentalasaért a munkacsoport vezetdje altal kijelolt
kormanytisztviseld, illetve munkavallalé a felelos.

17. A tajékoztatasi és dontés-eldkészitési forumok dokumentdldsanak rendje

20. § (1) A tajékoztatasi és dontés-elokésztési forumok dokumentalasa soran gondoskodni kell
a) az értekezlet Gsszehivasarol,

b) azértekezletrél emlékeztetd készitésérdl és annak az érintettek részére torténd megkiildésérsl.

(2) Az értekezlet tsszehivasa meghivo kikiildésével torténik, amely tartalmazza
a) az értekezlet helyét, idopontjat,
b) a tervezett napirendi pontokat, azok megtargyaldsara el6zetesen tervezett id6tartamokat,
¢) indokolt esetben a napirendekhez tartozo eldterjesztést, tdjékoztatd, dsszefoglald anyagokat.

(3) A meghivot az értekezlet vezetdje irja ala.

(4) Az értekezlet meghivdjat elektronikus Gton az értekezlet tervezett idépontja eldtt legalabb &t
nappal kell az érintettek részére megkiildeni.

(5) Rendkiviili, siirg6s intézkedést igényld tigy targyaldsakor az irasbeliség mellozhetd, illetve a (4)
bekezdésben megjeldlt hataridotdl el lehet térni.
(6) Az értekezletrdl emlékeztetd késziil, amely tartalmazza

a) az értekezlet helyét, idejét, napirendjét,

b) napirendi pontonként az adott kérdésben kialakitott irdnymutatésokat, tajékoztatasokat,

c) indokolt esetben a napirendekhez tartozo eloterjesztést, tijékoztatd, dsszefoglalo anyagokat,

d) az emlékeztett készitdjének és jovahagydjanak alairasat. '
(7) Az emlékeztetd elvalaszthatatlan részét képezi a jelenléti iv, amely tartalmazza az értekezleten
megjelentek nevét, beosztasat, alairasat.

(8) Az emlékeztetSt elektronikus Gton az értekezletre meghivottak és a feladatok végrehajtasara
kotelezett feleldsok részére kell megkiildeni, az értekezlet idopontjat kdvetd 3 munkanapon beliil.

(9) Rendkiviili, siirgds intézkedést igényld, valamit a kdznevelési intézmények, pedagogusok, tanulok
széles korét érintd ligy esetén, az emlékeztet6t soron kiviil, az értekezlet vezetdje altal meghatarozott
modon és hataridében kell elkésziteni és az érintettek részére megkiildeni.

V. Fejezet
A Tankeriileti Kozpont miikddésével kapcsolatos rendelkezések
18. A kiadmdnyozas rendje

21. § (1) A kiadmanyozasi jog az ligyben torténd érdemi dontésre, kdzbensd intézkedésre, valamint
kiilsd szervnek vagy személynek cimzett irat kiadasira ad felhatalmazast. A kiadmanyozési jog
magaban foglalja a dontésnek, a kozbensd intézkedésnek, a dontés kialakitasanak, valamint az irat
irattarba helyezésének jogat.

(2) Kiadmaényt csak a kiadményozésra jogosult alairasaval lehet kiadni.

(3) A kiadményozott irat tartalmaért és formajaért a kiadmanyozés jogosultja a felelds.
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(4) A kiadmanyozasi jog
a) a Tankeriileti Kozpont, illetve a tankeriileti igazgat6 hataskorében vagy feladatkérében hozott
érdemi dontés alairasara, vagy
b) a feladatkdr ellatésara jogosult és kiteles személy e kdrben torténd dontésének meghozatalara
ad felhatalmazast.

(5) A Tankeriileti Kézpont nevében altalanos és korlatlan kiadméanyozasi joga a tankeriileti
igazgatonak van.

(6) A tankeriileti igazgaté kiadmanyozasi jogat az iigyek meghatarozott csoportjara nezve, belsd
iranyitasi eszkdzben meghatérozottak szerint az igazgatohelyettesekre, illetve esetileg vagy
visszavonasig a Tankeriileti Kézpont korménytisztviseldjére atruhazhatja.

(7) A tankeriileti igazgat¢ altal atruhazott kiadmanyozasi jog tovabb nem ruhazhato.

(8) A tankeriileti igazgatd kiadményozasi jogdnak itruhdzasa nem mindsiil a tankeriileti igazgato
jogszabalyban foglalt hatdskore dtruhazasanak.

(9) A tankeriileti igazgat6 az atruhdzott kiadmanyozasi jogot barmely esetben jogosult visszavonni.

(10) A szervezeti egységek vezetdi a feladatkoriikbe utalt iigyekben a Tankeriileti Kézpont
szervezetén beliil kiadméanyozasi joggal rendelkeznek, amennyiben azt a tankeriileti igazgatd
kizarolagos hataskorébe nem vonta.

(11) Az atruhdzott jogkdrben gyakorolt kiadmanyozas esetében a tankeriileti igazgaté elrendelheti az
irat — tankeriileti igazgaté altal kijelolt vezetd altal elvégzendo — elzetes ellendrzését.

(12) A kiadmanyozasi jog gyakorlasanak részletes szabalyait a tankeriileti igazgato altal kiadott belsd
iranyitasi eszkdz hatarozza meg.

19. A munkavégzés dltalanos szabalyai

22. § (1) A tankeriileti igazgatd, illetve akadalyoztatésa esetén a helyettesitésére jogosult
igazgatohelyettes kivételével vezetd beosztasi kormdnytisztviseld az iranyitasa ald nem tartozo
szervezeti egység munkatarsa részére utasitast nem adhat.

(2) A Kozpont elndke a Kozpont kozépiranyiranyitdi hataskorében a tankerileti igazgatoja részere
egyedi utasitast adhat feladat elvégzésére, mulasztas potlasara.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott vezet6tdl kozvetleniil kapott utasitis végrehajtisat — ha az
utasitést add kifejezetten ellentétesen nem rendelkezik — a szolgalati Gt megtartasaval kell teljesiteni.
Halaszthatatlanul siirgds itigyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadalyozott felettes vezetd
egyetértését telefonon vagy elektronikus tton kell beszerezni. Ennek megtorténtét az figyiraton fel kell
tiintetni, és az iigyiratot a felettes vezetohdz haladéktalanul el kell juttatni.

20. Ugyintézési hatdrids
23. § (1) Az ligyek intézése a vonatkozo jogszabalyok altal meghatarozottak szerint, illetve a felettes

vezetd altal eldirt hataridében torténik.

(2) Az ligyintézési hataridd az adott ligyekre vonatkozo anyagi- €s eljarasjogi szabalyokban
meghatarozott hatarido.

(3) Jogszabalyban el8irt ligyintézési hatarido hidnyaban az ligyek intézésére a vezetd altal a feladatok
kiadasa soran megallapitott egyedi tigyintézési hataridd az iranyado.

(4) A hataridoket — jogszabaly eltérd rendelkezésének hianydban — naptari napban kell meghatérozni.

(5) Az iigyintézd feladatainak iitemezése soran Ugy jar el, hogy a vezetdi jovahagyas a hataridd lejarta
elott, ésszerl idoben beszerezhetd legyen.
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21. Egyiittmiikidési kotelezettség, csoportos munkavégzés

24, § (1) A Tankerilleti Kozpont valamennyi vezetdje €s munkatdrsa koteles a feladatok
végrehajtasaban egylittmiikddni. A szervezeti egységek kozotti egyiittmikddés kialakitasaért a
szervezeti egységek vezetdi a feleldsek. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatasaban a
t5bbi érintett szervezeti egység allaspontja §sszehangoltan érvényesiiljon, az a szervezeti egység
felelés, amelynek az iigy intézése a feladatkorébe tartozik, vagy akit erre a tankeriileti igazgat6
kijeldlt.

(2) A tankeriileti igazgaté az Osszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egylittmiikodését
igényld feladat elvégzése érdekében a feladatkdritkben érintett vezetok €s a targykor szerint illetékes
iigyintézOk hatékony egyiittmiikddésével megvalésuld csoportos munkavégzést rendelhet el.

(3) A csoportos munkavégzés sordn a feladatkoriikben érintett vezetOket €s a targykor szerint illetékes
ligyintézoket a komplex feladat megfeleldé hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt
egyiittmiikddési kotelezettség és feleldsség terheli.

(4) A Tankeriileti K6zpont jogi képviseletének ellatasaért felel6s szervezeti egységgel, illetve a jogi
képviselet ellatisaval megbizott szervezeti egység kormanytisztviseldivel vagy kiilsd jogi képvisel6vel
valamennyi szervezeti egysége koteles egyiittmiikodni.

22. A Tankeriileti Kézpont képviselete

25. § (1) A Tankeriileti K6zpontot — a (2)-(6) bekezdésben foglalt kivételekkel — a tankeriileti igazgatd
képviseli.

(2) A Tankeriileti Kozpontot a Kdzponttal, a Minisztérium és a kozponti kdzigazgatds més
intézményeivel, a kdzponti hivatalokkal, a teriileti allamigazgatéasi szervekkel valé kapcsolatokban a
tankeriileti igazgaté vagy helyettesei, a telepiilési dnkorméanyzatokkal ¢s a térsadalmi szervezetekkel
vald kapcsolatokban a tankeriileti igazgaté vagy helyettesei, valamint — a szakteriiletiiket érintd
kérdésekben a tankeriileti igazgatd megbizdsa alapjan — az erre felhatalmazott vezetd,
kormanytisztviseld, kézalkalmazott képviseli.

(3) A Tankeriileti K&zpont birésagok és hatdsagok elotti jogi képviseletét a jogi képviseletért felelds, e
feladattal megbizott kormanytisztviseldje, illetve a tankeriileti igazgaté altal megbizott kiilsé jogi
képvisel6 latja el. A Tankeriileti K6zpont kormanytisztvisel6i a Tankertileti K6zpont képviseletében a
hatalyos anyagi és eljarasi jogszabalyok alapjan jogosultak eljarni a birésagok és mas hatésagok elétt.
A képviseleti jogosultsigra vonatkozd részletes szabalyokat e Szabalyzat mellett a Tankeriileti
Kozpont belsd irdnyitdsi eszkozei, az ligyrendek és a kormdnytisztviselok munkakori leirasai
tartalmazzak.

(4) Az Eurépai Unié &ltal tarsfinanszirozott projektek el6készitése soran a Tankeriileti Kdzpont
képviseletét a tankeriileti igazgatd 4ltal kiadott belsd irédnyitasi eszkozben kijeldlt vezetd,
kormanytisztviseld, illetve munkavéllalo latja el. E projekiek megvaldsitisa sordn a tankeriileti
igazgat6 a projektalapité dokumentumban is rendelkezik a képviseletrdl.

(5) Nemzetkdzi programokon, protokolleseményeken, valamint a civil szervezetekkel és az
érdekképviseleti szervekkel valo kapcsolattartas tekintetében a Tankeriileti Kozpont képviseletére az
(2) bekezdésben meghatarozott rendelkezések az iranyadok.

(6) A Tankeriileti Kdzpont képviseletére vonatkozo részletes szabalyokat, illetve a kapcsolattartés
rendjét a tankertileti igazgaté altal kiadott belsé szabalyozasi eszkdz, a szervezeti egyseégek ligyrendjei,
valamint a munkakori leirasok hatarozzak meg.

20
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23. A helyettesités rendje

26. § (1) A Tankeriileti Kézpont vezetdinek helyettesitése sordn a helyettesitést ellatd vezetd vagy
ligyintéz6
a) a tankeriileti igazgato, illetve a helyettesitett vezetd altal vezetett, vagy tankeriileti igazgato,
illetve a vezetett szervezeti egység altal hasznalt levélpapiron vagy egy¢éb iraton,

b) a tankerilleti igazgat6, illetve az ¢rintett szervezeti egység altal hasznalt bélyegz6
lenyomatanak hasznalataval,

¢) a tankeriileti igazgatd, illetve a helyettesitett vezetd neve felett sajat alairasaval s

d) atankeriileti igazgatd, illetve a helyettesitett vezetd neve utan ,,h” beti feltiintetésével
jelzi, hogy az adott ligyben helyettesitoként jart el.
(2) A helyettesités — a munkaltatéi jogkor gyakorldsanak kivételével — magdban foglalja a
kiadmanyozasi jog gyakorlasat is.
27. § (1) Az egyes szervezeti egységekben a helyettesités rendjének részletes szabalyait a szervezeti
egység ligyrendje tartalmazza.

(2) Az egyes, egymast helyettesitd foglalkoztatottak, illetve munkakdrok megnevezését a
foglalkoztatottak munkakéri leirasanak tartalmaznia kell.

28. § (1) A tankeriileti igazgatSt akadélyoztatdsa esetén, illetve tévollétében a gazdasagi
igazgatohelyettes helyettesiti.

(2) A tankeriileti igazgaté és a gazdasagi igazgatOhelyettes egylittes tavolléte vagy akadalyoztatasa,
illetve a gazdasagi igazgatohelyettesi munkakor betdltetlensége esetén a tankeriileti igazgatot a
szakmai igazgatohelyettes helyettesiti.

(3) A tankeriileti igazgatdt koltségvetést érintd pénziigyi, gazdasagi fligyekben a gazdasagi
igazgatohelyettes helyettesiti.

(4) A tankeriileti igazgaté helyettesitése sordn — lehetéség szerint — a tankeriileti igazgatdval
elozetesen egyeztetni kell a kiadmanyozasra keriild iratot. Amennyiben erre nincs mod, ugy a
kiadmanyt a kikiildésével egyidejlileg meg kell kiildeni a tankertileti igazgat e-mail cimére vagy a
tankeriileti igazgaté akadalyoztatasanak megsziinését kdvetden neki soron kiviil be kell azt mutatni.
29. § A tankeriileti igazgatd kinevezett helyettesét akadalyoztatdsa esetén, illetve tavollétében a
tankeriileti igazgatd vagy az 4ltala kijeldlt vezetd beosztast kormanytisztviseld helyettesiti.

30. § (1) Az igazgatdhelyettest akadélyoztatésa esetén, illetve tavollétében az alabbi sorrendben

a) az igazgatohelyettes altal kijelolt osztalyvezetd, vagy

b) az a) pontban megjeldlt vezetd tavolléte vagy akadalyoztatasa, illetve osztalyvezetdi tisztség
betdltetlensége esetén a tankeriileti igazgatd altal kijeldlt vezetd beosztasi kormanytisztviseld
vagy a féosztaly I. besorolasi osztalyt kormanytisztviseldje

helyettesiti.
(2) Az igazgatohelyettes helyettesitésének részletes rendjét a foosztaly igyrendje tartalmazza.

31. § (1) Az osztalyvezetdt akadalyoztatasa esetén, illetve tavollétében, az alabbi sorrendben
a) az osztalyvezetd tevékenységét iranyito igazgatdhelyettes,
b) az igazgatohelyettes altal kijelolt masik osztalyvezetd,
¢) azigazgatdhelyettes altal kijeldlt, I. besorolasi osztalyn kormanytisztviseld, vagy
d) az osztalyvezetd dltal kijelolt, I. besorolasi osztaly( kormanytisztviseld
helyettesiti.

 Modositotta az 5/2018. (VI.15.) szamii szabdlvzatmédositas 4. §-a. Hatdlvos: 2018. jilius 1. napjétol.
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(2) Az osztilyvezetd helyettesitésének részletes rendjét az ligyrend tartalmazza.

(3) Az osztalyvezetdi munkakdr betdltetlensége esetén az osztalyvezetd helyettesitését ellato vezetot
vagy 1. besoroldsi osztalyl kormanytisztvisel6t a tankertileti igazgato jeldli ki.

32. § (1) A Tankeriileti Kzpontban foglalkoztatott ligyintéz6t vagy munkavéllalot akadalyoztatisa
esetén, illetve tavollétében a munkakdri leirasaban meghatarozott, illetve a kdzvetlen vezetdje altal
kijelslt dolgozé helyettesiti.

(2) Az érintett iigyintézdi vagy munkavallaléi munkakor betdltetlensége esetén az adott munkakér
ellatasara az iigyintéz6t vagy a munkavallalot az érintett szervezeti egység vezetdje jeldli ki.

VI. Fejezet
A Tankeriileti Kozpont szervezeti egységeinek feladatai
24. Belsd ellendr; belsd ellendrzés

33. § (1) A belsd ellendr a tankeriileti igazgatd kozvetlen irdnyitasaval latja el tevékenységét.

(2) A belsd ellenérzés kiterjed a Tankeriileti Kézpont valamennyi tevékenységére, kiilondsen a
koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az
eszkdzokkel és forrasokkal vald gazdalkodasnak a vizsgalatara.

(3) A belso ellenér

a) végzia belsd ellendrzés filggetlen, targyilagos, bizonyossagot ado €s tandcsado tevékenységét,

b) elkésziti, és évente feliilvizsgalja a belsé ellendrzesi tevékenység végrehajtasat szabalyozd
belsé ellendrzési kézikdnyvet,

c) osszeallia a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai €s éves ellenbrzési tervet,
megszervezi, irdnyitja, nyomon koveti az ellenérzési terv megvaldsulasat, végrehajtasat,

d) tajékoztatja a tankeriileti igazgatot az éves ellendrzési terv megvalositasarol és az attol vald
eltérésekrol,

e) vizsgalja és értékeli a belsd kontrollrendszerek kiépitését, miikddését, jogszabalyoknak és
szabalyzatoknak valo megfelelését, valamint miikddésének gazdasagossagat, hatékonysagat és
eredményességét,

f) biintetd, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasira okot ado
cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanijanak felmeriilése esetén a tankertileti igazgatot,
a tankeriileti igazgatd érintettsége esetén a Kozpont elndket — haladéktalanul — tajékoztatja,
javaslatot tesz a megfeleld eljaras meginditaséra,

g) Osszeallitja az éves ellendrzési jelentést, amelynek keretében dnértekelést ad a belso ellendrzés
mindségérdl, targyi és személyi feltételeinek alakuléséarol,

h) javaslatot készit a tankeriileti igazgaté felé a Tankeriileti Kozpont teveékenységét és
munkaszervezetét érintd szabalyozé rendszer sziikséges modositaséra,

i) gondoskodik az ellendrzések nyilvantartasarol, valamint az allamhaztartisért felelés miniszter
altal kozzétett modszertani itmutaté figyelembevételével olyan nyilvantartasi rendszert alakit
ki és miikodtet, amellyel a belsé ellendrzési jelentésben tett megéllapitisok és javaslatok
alapjan késziilt intézkedési tervekben foglalt feladatok végrehajtasat nyomon kévetheti,

j) a belsd ellendrzési tevékenység mindségének fenntartdsa, javitdsa érdekében éves képzési
tervet allit 6ssze,

k) gondoskodik a belsé ellendrzési kézikonyvben meghatarozott, a bels ellendrzési tevékenység
mindségét biztositd eljarasok alkalmazasardl.

(4) A belsé ellenér a megbizatasival kapcsolatban vagy személyére nézve felmeriild
Gsszeférhetetlenségi okrol kételes haladéktalanul jelentést tenni a tankeriileti igazgatonak, amelynek
elmulasztasaért vagy késedelmes tejesitéséért fegyelmi felelosséggel tartozik.
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(5) Ha a belso ellentrzést egy f6 latja el, akkor egyben a Tankeriileti Kozpont belsé ellendrzési
egysegének vezetdje.

25. Gazddlkodasi és Uzemeltetési Féosztdly

34. § (1)° A Tankerilleti Kézpont Gazdalkodasi és Uzemeltetési Foosztilya a gazdasagi
igazgatohelyettes vezetésével, illetve a Kozpont gazdasagi elndkhelyettesének szakmai
irAnymutatasaval elldtja a Tankeriileti Kozpont, illetve az altala fenntartott kdznevelési intézmények
koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli, vagyongazdalkodasi, miszaki iizemeltetési,
kozbeszerzési ¢s informatikai feladatokat.

(2) A Gazdilkodasi és Uzemeltetési Foosztaly a koltségvetési gazdalkodasi és pénziigyi feladatai
korében gondoskodik
a) a Tankeriileti Kézpont kéltségvetésének tervezésérdl,

b) a jovahagyott koltségkeretek kialakitasét, a felhasznélasok nyilvantartasat és a folyamatba
épitett ellendrzéseket, valamint a kapcsolédod adatszolgéltatasokat tdmogatd gazdasagi
informatikai rendszer tankertleti szinten tdrténd naprakész hasznalatardl,

¢) az elbiranyzatok nyilvantartasardl és a modositasok kezelésérél, valamint az ezzel dsszefliggd
adatszolgaltatasok teljesitésérol,

d) a Tankertleti Kozpont likviditasi tervének elkészitésérdl és folyamatos aktualizalasarol,
e) apénziigyi ellenjegyzésrol és keretellendrzésrol,
f) akotelezettségvallalasok és szerzédések naprakész nyilvantartasarol,
g) azutalvanyozas és a kifizetések végrehajtasarol,
h) az ellatmanyok biztositasarol és az elszamoltatasokrol,
i) a banki, hazipénztar és pénzkezelo helyi pénzforgalom lebonyolitasarol,
j) avevOk analitikus nyilvantartasarol,
k) akimend szdmlak készitésérdl és kezelésérdl,
1) ahataridon tali kintlévdségek kezelésérol,
m) az adokdtelezettség teljesitésérol, az ezzel dsszefliggd ligyintézésrol, adatszolgaltatdsrol és
koordinaciorol,
n) azaddhatosaggal és a Kincstarral torténd kapcesolattartasrol,
0) ’
8
q) bérgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasarol,
r) anem rendszeres és kiilsé személyi juttatasok utalasarol’,
s) adatszolgéltatasrol a koltségvetési beszamoldhoz,
t) akoltségvetési beszamold elkészitésében vald kzremiikodésrol,
u) javaslatok kidolgozasardl a Tankerileti Kdzpont stratégiai célkitiizéseinek megvalositasahoz
sziikséges pénziigyi, kiltségvetés tervezési és gazdalkodasi tevékenységek fejlesztésére.
(3) A Gazdalkodasi és Uzemeltetési Foosztily a szamviteli feladatai kdrében gondoskodik

a) a szamviteli politika, a szamlarend és a torvényben eldirt egyéb kotelezettségek
szabalyozasardl, ennek megfelelden a Tankeriileti Kozpont gazdasigi eseményeinek teljes
kord konyvelésérol,

i Médositotta az 5/2018. (VI.16.) szamut szabdlvzatmodositas 5.§-a. Hatdlvos: 2018. julius 1. napjarol.
" Hatdlvon kiviil helvezte az 5/2018. (V1.13.) szémit szabdlvzatmédosits 6. §-a. Hatdlvtalan: 2018. jilius 1. napjétol.
¥ Hatdlvon kiviil helyezte az 3/2018. (VI 15.) szdmut szabdlvzatmédositds 6. §-a. Hatdlytalan: 2018. jilius 1. napjatol.
¥ Modositotta az 3/2018. (V1.13.) szémit szabdlyzatmddositas 7. $-a. Hatdlyos: 2018. julius 1. napjatél.



A Békéscsabai Tankeriileti Kézpont

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

b) az idészaki konyvviteli zarlatok szervezésérol és végrehajtasarol, a beszamolok
Osszeallitasarol,
c) aszallitdi szamlak ellendrzésérdl, érvényesitésérol,
d) a szallitdi folydszamlak kezelésérdl,
€) az immaterilis javak, targyi eszk6zok és beruhazasok egyedi analitikus nyilvantartasardl, az
eszkozok allomanyaban bekovetkezett valtozasok kezelésérol,
f) akészletek analitikus nyilvantartasaral,
g) anem rendszeres személyi juttatasok kényvelésérsl.
(4) A Gazdilkodasi és Uzemeltetési Féosztily a vagyongazdalkodasi és miszaki tizemeltetési
feladatai kdrében

a) javaslatokat dolgoz ki a Tankeriileti Kozpont stratégiai elképzeléseinek megvaldsitasihoz
szitkséges vagyongazdilkoddsi €s lzemeltetési feltételek kialakitdsira és folyamatos
fejlesztésére,

b) ellatja a tiiz- és munkavédelmi feladatokat, valamint
c) gondoskodik
ca) aberuhazas tervezési és kivitelezési,
cb) a vagyongazdalkodasi,
cc) a vagyon-nyilvantartdsi,
cd) az lizemeltetésre és fenntartasra vonatkozd tervezési és végrehajtasi,
ce) az ellendrzési, nyomonkdovetési, kiértékelési, és
cf) az egységes vezetdi informacids rendszer részeként az adatszolgiltatasi feladatok
ellatasarodl és iranyitasarol,
cg) a gépjarmilvek iizemeltetésérol, a miiszaki ellendrzési feladatok koordinalasarol,

beszerzés, kozbeszerzés esetén a miiszaki tartalmak  meghatarozasarol,
véleményezésérol.
(5) A Gazdalkodasi €s Uzemeltetési Fbosztaly a beszerzéssel, kozbeszerzéssel tsszefliggd feladatai
kérében

a) javaslatokat dolgoz ki a Tankeriileti Kézpont stratégiai célkitlizéseinek megvaldsitasahoz és
alapfeladata ellatasahoz szilkséges épitési beruhdzas, aru- és szolgltatas-beszerzési
tevékenységek folyamatos fejlesztésére, a szakmai és funkciondlis feladatellatis
hatékonysagat legjobban tAmogatd beszerzési stratégiakra, valamint

b) gondoskodik a beszerzési, kozbeszerzési eljarasok
ba) tervezésével,
bb) eldkészitésével és lefolytatasaval kapesolatos,

be) ellendrzési, nyomonkdvetési, kiértékelési €és — az egységes vezetdi informacids
rendszer részeként — adatszolgaltatasi feladatainak ellatasarol,

bd) sorén keletkezett dokumentumok megfeleld kezelésérol és megbrzésérol,
¢) kozremiikodik Tankeriileti Kézpont fejlesztéseinek a megvaldsitasdban, ennek keretében

ca) részt vesz a Tankerilleti Kozpont koncepciondlis, stratégiai elképzeléseinek
kialakitasaban,

cb) kozremiikodik a fejlesztési tervek végrehajtasaban,
cc) nyomon koveti és értékeli a fejlesztések eredményét,
d) koordinalja a Tankeriileti Kézpont altal kiirni tervezett (ij beszerzési eljarasokat.
(6) A Gazdalkodasi és Uzemeltetési Féosztaly feladatait az alabbi — nem 6nallé — szervezeti
egységekre tagozddva latja el:
a)  Pénziigyi és Szamviteli Osztaly,
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26. Koznevelési Féosztaly

35. § (1) A Tankeriileti Kdzpont Kdznevelési Féosztalya a Kozpont szakmai igazgatohelyettesének
szakmai iranymutatésival ellatja a fenntartisiban levd koznevelési intézmények tekintetében a
jogszabalyban meghatarozott oktatasiranyitas és tanligy-igazgatasi feladatokat.

(2) A Koznevelési Foosztdly segiti a szakmai igazgatOhelyettest az oktatasirdnyitdsi és
taniigyigazgatési feladatai ellatdsaban, ennek keretében tobbek kozott:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

1)

k)

1)

ellatjia az orszagos mérések feltételeinek biztositasaval €s eredményeivel kapcsolatos
feladatokat,

javaslatot tesz az indithatd osztalyok szamara, a kollégiumban szervezhetd csoportok
szamaéra,

gondoskodik az intézményi atszervezésekkel kapcsolatos eldkészitd feladatok ellatasarol,
valamint a miniszter altal meghozott dontés végrehajtasarol,

ellendrzi és a szakmai igazgatohelyettes jovahagydsara elokésziti a kdznevelési intézmények
tankonyvrendeléssel kapcsolatos feladatainak ellatasat,

koordinalja és mikddteti az utazo gydgypedagdgusi, utazoé konduktori hlozatot,

Osszegylijti és Osszesiti a Kozpont altal kért adatokat, az adatszolgaltatdsok alapjan
kimutatasokat készit, nyilvantartisokat vezet,

javaslatot tesz a szakmai igazgatohelyettesnek a sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld
kistelezd felvételét ellatd nevelési-oktatasi intézmény kijelolésére,

véleményt ad arra a gyermek-, valamint tanuloi 1étszamra, amelynek felvételét a kbznevelési
szerzbdés vagy egyoldalt nyilatkozat alapjan miikddési timogatasra jogosultta valt egyhazi
koznevelési intézmény vagy a magin koznevelési intézmény altal fenntartott altalanos iskola
nem tagadhatja meg,

elokésziti a szakmai igazgatohelyettes szamara az egyetértési jog gyakorldsat az orszagos
pedag6giai-szakmai ellenérzésben részt vevo, a feladatellatasi helyén miikodé koznevelési
intézmény ellendrzésében részt vevo kdznevelési szakértd kijeldléséhez,

a miiszaki, miikddési feltételek tartds hianya miatt elrendelt rendkiviili sziinet ideje alatt
gondoskodik a Tankertileti Kozpont fenntartasaban miikddo masik intézményben a sziilok
kérésére a gyermekek, tanulok felligyeletérdl és étkeztetésiik megszervezésérol, a
zarévizsgak és az adott tanévben mar nem poétolhat6 szakmai gyakorlat megtartdsarol,
elokésziti a szakmai igazgatohelyettes szamara az egyetértési jog gyakorlasat az oktatasiigyi
kdzvetitd személyére vonatkozdan,

javaslatot tesz a szakmai igazgatOhelyettes részére az iskolaszékbe delegalt képviseld
személyére,

évente vizsgalja, hogy a Tankeriileti Kézpont altal fenntartott intézményekben a két tanitasi
nyelvil, illetSleg a nyelvi elékészitd évfolyammal indulé gimnaziumi, szakgimnaziumi
nevelés-oktatas feltételei teljesiilnek-¢e,

segitséget nyujt az Arany Janos Tehetséggondozo Program, az Arany Janos Kollégiumi
Program és az Arany Janos Kollégiumi Szakk&zépiskolai Program megvalosuldsaval
kapcsolatos fenntartoi feladatok ellatasaban,

az esélyegyenldségi kivetelmények biztositasa érdekében:
oa) eldkésziti  és  koordindlja az  esélyegyenléségi  feladatokkal — Gsszefliggod
hatranykompenzaciot szolgald, esélyteremtd programokat, kdzremiikodik a programok
megvaldsitasaban,
ob) elékésziti az esélyegyenloségi ¢s antiszegregicios feladatok végrehajtasahoz
kapcsolodo stratégiai megoldasokat, elkésziti az esélyegyenldségi terveket, kijeldli az
antiszegregacids intézkedések feleldsét és nyomon koveti az egyenld banasmaéd, az
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antiszegregacio kovetelményének érvényesiilését, ennek keretében sziikség esetén
helyi szintli egyeztetéseket kezdeményez, valamint intézkedik az egyenld
banasmodnak megfeleld oktatasszervezesi gyakorlat megerdsitése érdekében,

oc) koordinalja és eldkésziti a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, tanulok  esélyegyenldségét szolgdld dontéseket, szervezi az
esélyegyenléségi feladatok végrehajtasat,

p) elokésziti a jogszabalysértés vagy intézményi szabalyzat megsértése miatt benyujtott
fellebbezés, valamint 6vodai felvétellel és az 6vodabol valé kizarassal, a tanuldi jogviszony,
valamint a kollégiumi tagsdgi viszony létesitésével, megsziintetésével, a tanuloi fegyelmi
ligyekkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozassal benyijtott kérelem tekintetében a
meghozandd mésodfokd dontést.

27. Humanpolitikai Osztaly

36. § (1) A Tankeriileti Kézpont Humanpolitikai Osztalya a Kdzpont tankeriileti igazatd szakmai
irAnymutatasaval és kozvetlen iranyitasaval ellatja a fenntartdsaban levd kdznevelési intézmények
tekintetében a jogszabalyban meghatarozott taniigy-igazgatasi feladatokat valamint a Tankeriileti
K6zpont humanpolitikai feladatait.

(2) A Humanpolitikai Osztaly segiti a tankeriileti igazatét €s a szakmai igazgatOhelyettest a
taniigyigazgatasi és humanpolitikai feladatai ellatasaban, ennek keretében tobbek kozétt:

a) Osszegylijti és Osszesiti a Kozpont altal kért adatokat, az adatszolgaltatasok alapjan
kimutatdsokat készit, nyilvantartasokat vezet,

b) kozremilkddik az intézményvezetdi palyazatokkal kapcsolatos feladatok ellatasaban,
¢) ellatja a munkéltatdi dontésekkel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,

d) ellatja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos munkaltatdi intézkedések szakmai
eldkészitését, az ezzel kapcesolatos iratok €s nyilvantartdsok elkiilonitett kezelését,

¢) koordindlja és végzi a foglalkozas-egészségiligyi feladatok teljesitéséhez kapcsolodod
feladatokat,

f) kozremlkodik a szocialis, joléti juttatasokkal kapcsolatos munkaltatéi déntések
elokészitésében,

g) kezeli a Tankeriileti Kozpont alkalmazottai személyi anyagat, eleget tesz a kdzszolgalati
jogviszonnyal kapcsolatos nyilvantartasi feladatoknak,

h) a gazdalkodési teriilet szdmara tovabbitja a munkabér, illetmény, egyéb juttatas és az ehhez
kapcsolodd ado-, tarsadalombiztositasi €s egyéb, a munkaltatot terheld fizetési
kotelezettségek teljesitéséhez kapesolédd dokumentumokat,

i) jogszabalyi keretek figyelembevételével kozremiikodik a Tankeriileti Kozpont egységes
humadnpolitikai irdanyelveinek kidolgozasaban,

j) a huménpolitikai teriiletet érintéen rendszeres €s eseti adatszolgiltatast teljesit a Kézpont
szamara,

k) jovahagyasra elokésziti a kdznevelési intézmény vezetdje altal elkészitett pedagogusképzési-
és tovabbképzési programot,

1) megszervezi a szakvizsgara torténo felkészitésben vagy a tovabbképzésben részt vevd
pedagogusok helyettesitését,

m) gondoskodik az illetménygazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasok vezetésérdl, ideértve az
uniés forrasok terhére alkalmazott dolgozdkkal kapcsolatos nyilvantartasokat is'”,

n) gondoskodik a nem rendszeres és kiilsé személyi juttatasok szamfejtésérol, a kapesolodo
adatszolgaltatasok teljesitésérol',

! Beipitetts az 5/2018. (VI.15.) szamit szabdlyzatmddositds 8. §-a. Hatalvos: 2018. jitlius 1. napjdtol.
I Beépitette az 5/2018. (V1.13.) szamit szabdlyzatmddositis 8. §-a. Hatdlyos: 2018, jilius 1. napjatol,
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végzi munkéba jaras munkaltatoi hozzajarulasaval kapesolatos nyilvantartasok vezetését',
kozremiikddik a Tankeriileti Kézpont koltségvetésének tervezésében',
adatot szolgaltat a koltségvetési beszdmolo elkészitéséhez',

28. Jogi és Palydzati Osztaly

37. § (1) A Tankertileti Kdzpont Jogi és Palyazati Osztdlya a tankeriileti igazgatd szakmai
irinymutatasaval és kozvetlen iranyitasaval elldtja a fenntartdsaban 1év0 kdznevelési intézmények és a
Tankeriileti Kdzpont jogi és palyazatokkal kapcsolatos feladatait, ennek keretében:

a)

b)

g)

h)

)
k)
D

ellatja, illetve kiilso jogi képviseld Otjan megszervezi a Tankertileti Kdzpont birésagok és
hatbsagok elotti jogi képviseleteét,

el6késziti a Tankeriileti Kézpont funkcionalis feladat- és hataskorét érintd peres és nemperes
eljarasokkal dsszefiiggd beadvanyokat, kiilso jogi képviseld eljardsa soran kozremiikodik az
el6készitésben, vezeti a peres tigyek nyilvantartasat,

eldkésziti a Tankerlileti Kozpont igazgatoja altal kiadott szervezetiranyitasi eszkdzoket,

a hatélyos anyagi és eljarasi jogszabalyok alapjan eldkésziti vagy véleményezi a Tankertileti
Koézpont, illetve a fenntartdsdban allé intézmények szerzddéseit, figyelemmel kiséri a
Tankeriileti Kézpont funkcionalis feladat- és hataskorével dsszefliggd jogszabalyi kirmyezet
valtozasat, véleményezi a jogszabaly-mddositasi javaslatokat,

a Kozpont és a tankeriileti kozpontok egységes jogalkalmazd tevékenysége és miikodése
érdekében szakmai irdnymutatast nytjt a tankertilet jogi tevékenységéhez,

részt vesz a Tankeriileti Kozpont altal kiadott iranyitasi eszkdzok elokészitésében,
aktualizalasaban, tAmogatést nyujt a szakmai szabalyok egységes értelmezéséhez,

véleményezi a Tankeriileti Kozpontok jogszabdlyban meghatarozott, kotelezd belsé
szabalyzatait.

A Kbdznevelési Foosztallyal egyiittmikddve elokésziti a jogszabdlysértés vagy intézményi
szabalyzat megsértése miatt benytjtott fellebbezés, valamint 6vodai felvétellel és az
ovodabol valé kizarassal, a tanuldi jogviszony, valamint a kollégiumi tagsagi viszony
létesitésével, megsziintetésével, a tanuloi fegyelmi tigyekkel kapcsolatban érdeksérelemre
hivatkozassal benynjtott kérelem tekintetében a meghozandé masodfokl déntést,

Osszegylijti és Osszesiti a Kozpont altal kért adatokat, az adatszolgaltatdsok alapjan
kimutatasokat készit, nyilvantartdsokat vezet,

kozremiikodik az intézményvezetdi palyazatokkal kapcsolatos feladatok ellatasaban,
ellatja a munkaltatoi dontések elokészitésével kapesolatos eseti jellegii feladatokat,

koordindlja a feladatkdrébe tartozd projektek szakmai tevékenységeit, e szakmai
kérdésekben kapcsolatot tart, egyeztet a projekt végrehajtasaba bevont kiilsd érdekeltekkel
(vallalkozok, megbizottak, konzorciumi tagok stb.),

az cldkészités szakaszaban a pélyazati lehetoségek feltérképezése, palyazatok eldkészitése,
Osszeallitdsa, koltségvetési tablazatok Osszeallitiasa, a tamogatasi kérelem benyujtasa,
kozremlikodés a megvaldsithatosagi tanulmany elkészitésében,

mér elnyert palyazatok esetén a pénziigyi folyamatok menedzselése, a megvaldsitas
folyamatanak koordindlasa, egyiittmikodés a Kozponttal a fejlesztések és pélyazati
programok szakmai megvalésitdsa sordn, egyeztetés az intézménnyel, illetve a tdmogatd
szervezettel, pdlyazat eldrehaladdasdnak nyomonkévetése, elszamolasok, beszamoldk
készitése, palyazatokkal kapcsolatos adatszolgaltatasok elkészitése, ellendrzése, palyazathoz
kapcsolodd adminisztracios feladatok ellatasa, a lezarult, de még fenntartasi idoszakban 1évo
palyazatok esetén fenntartdsi jelentések elkészitése, palyazat utdgondozésa, a feliigyelete

I Beépitette az 5/2018. (VI.15.) szt szabalvzatmodositds 8. y-a. Hatdlvos: 2018. jilius 1. napjatol.
M Beépitette az 5/2018. (V1.13.) szamii szabdlyzammédositas 8. §-a. Hatdlvos: 2018, julius 1. napjalol.
" Beépitette az 5/2018. (V1.15.) szdmii szabdlvzatmddositds 8. §-a. Hatalyos: 2018. jilius 1. napjétdl.
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alatt megvalosulod projektek statuszardl és a célkitlizések elérését befolyasold, vezetoi
intézkedést igényld kérdésekrdl rendszeresen aktualizalt nyilvantartast vezet, dsszefoglalot
készit, ennek keretében javaslatokat dolgoz ki, és kezdeményezi a sziikséges dontések,
intézkedések meghozatalat,

ellatja az eurdpai unids programok és tdmogatasi szerzédések végrehajtasaval kapcsolatos
pénziigyi, gazdalkodasi és lizemeltetési feladatokat,

a projektszervezet rendelkezésére bocsdtja a tdmogatasok elszdmolasdhoz sziikséges
bizonylatokat, dokumentumokat,

a tamogatasbol megvalosuld programok ellendrzése esetén rendelkezésre bocsatja az
ellendrzés lebonyolitasdhoz sziikséges eredeti iratokat, bizonylatokat,

elokésziti a Kozpontnak €s a miniszternek cimzett, a folyamatban Iév6 projektek
megvalosulasardl, statuszarol kapesolatos beszamolokat, jelentéseket, adatszolgaltatasokat.

29. Az integritas tandcsado

38. § Az integritas tanacsado:

a)

b)

kézremiikodik a Tankeriileti Kozpont miikddésével kapesolatos integritdsi és korrupcios
kockazatok felmérésében, az azok kezelésére szolgalod intézkedési terv, valamint az annak
végrehajtasardl sz616 integritas jelentés elkészitésében,

a korrupciomegeldzési intézkedési terv alapjan javaslatot tesz a Tankeriileti Kézpont
hivatasetikai és antikorrupciés témaju képzései megtartdsdra, valamint kézremiikodik ezek
végrehajtasaban,

a hatéalyos jogszabélyok és hivatasetikai szabéalyok alapjan t4jékoztatdst ¢s tanicsot ad a
Tankeriileti K6zpont vezet6i és munkatarsai részére a felmertilt hivatasetikai kérdésekben.

30. Informatika

39. § A Tankeriileti K6zpont informatikai feladatait a rendszergazda €s az informatikai referens a
Koézpont Informatikai Foosztalya szakmai irdnymutatisaval €s a tankeriileti igazgatd kozvetlen
iranyitasaval a jogszabalyok, a szakteriiletre vonatkoz6 szabvanyok, ajanlasok é€s biztonsagi eldirasok
figyelembevételével, a Kozpont kozépiranyitasi eszkozeiben foglaltak alapjan a szervezeti
egységekkel egyiittmiikddve latja el, ennek korében

a)

b)

g)

h)

kozremikodik a Tankeriileti Kézpont informatikai kiszolgalasaban, szakanyaggal torténd
ellatasaban, végzi a kdzponti rendszerek felhasznaldinak tdmogatasaban,

az egyes alrendszerek miikddtetésére kiadott IT rendszerbe allitasi €s miikddési szabalyoknak
megfelelden ellatja a napi IT tizemeltetési feladatokat (alkalmazas-rendszergazdai feladatokat
és/vagy adatkezelést végez),

adatot szolgaltat a Kozpont részére az orszagos informatikai rendszer miikodésére, a
felhasznaloi tevékenységekre, a készletanyag felhasznélasra vonatkozo és egyéb miikddési
tapasztalatok elemzéséhez, értékelésehez,

adatot szolgaltat a Kézpont informatikai rendszerére, a hasznélt informatikai szolgaltatasokra
vonatkoz6 rendszertechnoldgiai-, infrastrukturalis-, cimtar-, hozzaférési és jogosultsagi
alapnyilvantartasokhoz,

az IT iizemviteli feladatainak ellatidsa soran végzi a Tankerilileti Kozpont felhasznaloinak
tamogatasat,

kozremiitkdik az eurdpai unios, nemzetkdzi vagy hazai tAmogatasbdl megvaldsulo programok
tervezésében, végrehajtasaban,

a Kozpont Projekt Foosztalya felkérése alapjan kézremikodik az eurdpai unids projektek
keretében inditando, informatikai targy( beszerzések miiszaki leirasainak az elkészitésében,
kozremiikddik az informatikai targyd  szerzddések teljesitése soran  keletkezd
eredménytermékeket atvételében, véleményezésében.
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31. Tankeriileti Igazgatéi Kabinetl 5

39/A. § (1) A Tankeriileti [gazgatoi Kabinet a tankeriileti igazgato altal meghatarozott koordinacios,
iratkezelési, programszervezési, kommunikaciés valamint titkdrsagi feladatokat ellatd, osztaly
jogallast szervezeti egység. A Tankeriileti [gazgatoi Kabinetet a kabinetvezetd vezeti.

(2) A Tankeriileti [gazgatoi Kabinet koordindcids feladatai kérében:

a)

b)

c)

feliigyeli a tankeriileti igazgaté dontéseinek elokészitését és végrehajtasit, kdzremiikodik a
Tankeriileti K6zpont szervezeti egységeinél zajlo szakmai feladatellatas nyomon kdvetésében,
amelyrdl rendszeres téjékoztatast ad a tankeriileti igazgatonak;

a tankeriileti igazgatoval és az igazgatohelyettesekkel egyiittmiikddik a Tankeriileti K&zpont
feladatkiadasi, utankdvetési, szamonkérési rendszerének kialakitdsaban, mikodtetésében és
iranyitasaban;

gondoskodik a tdbb szakteriiletet érintd szakmai anyagok elékészitésérol, az azokhoz
szilkséges szakmai anyagoknak a Tankeriileti Kozpont szervezeti egységeitdl torténd
bekérésérol.

(3) A Tankeriileti [gazgat6i Kabinet programszervezési feladatai keretében:

a)

b)

¢)

d)

€)

elokésziti, szervezi és nyilvantartja a tankeriileti igazgaté programjait, ellatja az chhez
kapcsolodé feladatokat;

ellatja a tankeriileti értekezlet, vezetdi értekezlet eldkészitésével, szervezésével kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat, az ott elhangzottakrol emlékeztetdt készit, amelyet jovahagyast
kévetben tovabbit az értekezlet résztvevdi és a feladatok végrehajtasara kotelezett feleldsdk
részére;

hattéranyagot allit dssze a tankerileti igazgaté programjaihoz, amelyhez adatot, informaciot
kérhet a Tankeriileti Kozpont szervezeti egységeitol;

gondoskodik a Tankeriileti K&zpont rendezvényeinek, PR eseményeinek megszervezésérol,
lebonyolitasardl;
kapcsolatot tart az értekezleteken részt vevo szervezetekkel, maganszemélyekkel.

(4) A Tankeriileti Igazgatéi Kabinet a kommunikaciés feladatai keretében:

a)

b)

c)

d)

a tankeriileti igazgaté irdnyitdsdaval ellatja a Tankeriileti Kdzpont rendezvényszervezéssel
kapcsolatos, valamint a tarsadalmi, kulturélis, szakmai szervezetekkel, sportegyesiiletekkel
vald kapcsolattartasi feladatait;

a szervezeti egységekkel egylittmiikddve miikddteti a Tankeriileti Kdézpont informécios
rendszerét, gyiijti a feladatellatassal kapcsolatos jo gyakorlatokat, tleteket;

elkésziti a kommunikacios stratégiat, a tankeriileti igazgato jovédhagyasat kdvetben végrehajtja
azt;

felkutatja és fejleszti a Tankeriileti Kozponton kiviili egyiittmi{ikodési lehetdségeket;
kozremiikodik egyiittmitkodési megallapodasok megkdtésében a kulturalis, sport és egyéb
teriileteken miikodod egyesiiletekkel, alapitvanyokkal, szévetségekkel;

feltérképezi a Tankeriileti Kozpont szakmai feladatellitasahoz a lehetséges partnereket,
kapcsolatot tart a szervezetekkel;

kapcsolatot tart a sajto sajtoorganumokkal, a média képviseldivel;

Osszedllitia a sajtomegkeresésekre adando valaszokat, azokat a Kozpont erre jogosult
szervezeti egységével torténd egyeztetést kovetden megkiildi a kérdéseket megfogalmazo
médiumnak;

tajékoztatja a kozvéleményt a Tankeriileti Kozpont mitkddésérdl, feladatairl, eredményeirdl;

1 pepitette az 5/2018. (VI.15.) szdmit szabélyzatmddositas 9. §-a. Hatdlvos: 2018. jilius 1. napjatél.
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j) informéciét gyljt a tankeriileti igazgatd szdmara a sajtoban megjelend hirekrél, sajtofigyelést
veégez;

k) szervezi a tankeriileti igazgat6 nyilvanos szercpléseit, Osszeallitja a szerepléshez, beszédhez
sziikséges hattéranyagokat;
(5) A Tankeriileti Igazgatoi Kabinet a titkarsdgi feladatai koreben:
a) fogadja a tankeriileti igazgatohoz érkezett vendégeket,
b) tamogatja a tankeriileti igazgato kiilsé programjainak szervezését,
¢) kozremiikddik a tankeriileti igazgato feladatellatiasadhoz kapesolodo beszerzések elinditasaban.
(6) A Tankertileti Igazgat6i Kabinet iratkezeléssel dsszefliggd feladatai keretében:

a) ellatja a bejovo iratok, killdemények érkeztetését és szervezeti egységekre torténd szignalasat
a tankeriileti igazgatd irAnymutatasa alapjan;

b) tovabbitja a Tankeriileti K&zpont szervezeti egységeihez a szignalt, valamint a tankeriileti
igazgaté altal kiadmanyozott expedidlandé iratokat;

¢) gondoskodik a belsd iranyitasi eszkdzok szervezeti egységek felé torténd tovabbitasarol.
VIIL Fejezet
A koéznevelési intézmények, az intézményvezetd
40. § (1) A kdznevelési intézmény a tankeriileti kozpont fenntartasaban 1évo, az alapito okiratdban

felsorolt, 6nallé jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egység.

(2) A koznevelési intézmény vezetje az intézményvezetd. Az intézményvezetd gyakorolja az utasitdsi
és ellendrzési, valamint a jogszabélyban és e Szabalyzatban raruhazott munkaltatdi jogot a kznevelési
intézmény kozalkalmazottai felett. Munkalitatoi joga kiterjed kiilonosen

a) a koznevelési intézményben foglalkoztatottak munkakdri leirasanak kiadésara,
b) a munkaidd-beosztas (munkarend) megallapitasara,
¢) a napi feladatok meghatarozaséra,

d) a munkahelyen torténd benntartozkodas elrendelésére, illetve a munkahelyen kiviil torténd
munkavégzés engedélyezésere,

e) a munkak®zi sziinet, a napi pihendidd, a heti pihen6nap, a heti pihen6idd engedélyezésére,
f) a rendkiviili munkavégzés elrendelésére, az ligyelet és a készenlét elrendelésére,
a szabadsag kiad4séra, engedélyezésére, fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére,

(3) A kdznevelési intézmény vezetdje — az intézmény részére megallapitott éves kdltségvetési keretek
betartasaval — javaslatot tesz a kotelezettségvallalassal jaré munkaltatoi dontések meghozatalara,
kiiléndsen:

a) kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, munkaveégzésre irdnyuld egyéb
jogviszony létesitésére, megsziintetésere,

b) az intézményvezetd kivételevel a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizas adaséra,
visszavonasara,

¢) a foglalkoztatottak kitiintetésére,

d) anyugdijas kortak tovabbfoglalkoztatasara,

e) az éraaddi tevékenység ellatasara iranyuld megbizisi szerzodés megkdtésére,

f) koznevelési intézményben foglalkoztatottak jutalmazasara, keresetkiegészitésének
megallapitasara

g) apotlékok differencialasara.

(4) A kiznevelési intézmény vezetdje felel a munka- és pihenidé nyilvantartasanak vezetéséért.
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(5) Az intézményvezetd kiilondsen:

a)

b)

d)

h)

)

i)
k)

D

m)

a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen vezeti a szakmailag
onalld koznevelési intézményt, felelés a koznevelési intézmény pedagogiai és
adminisztrativ feladatainak ellatasaért,

dént minden olyan, a koznevelési intézmény miikodésével, feladatellatasaval
kapcsolatos lgyben, amelyet jogszabdly nem utal mas szerv vagy személy
hataskorébe, és ami az intézmény jogi szemeélyiségebol fakadod dontési korébe tartozik,
felel a hazirendben rogzitett keretek kozott a koznevelési intézmény mUikddésével
Osszefiiggésben az intézményen beliili programok zavartalanségaért, a tanuldk és az
alkalmazottak  biztonsagaért, illetve az intézményen kiviili  programok
zavartalansagaért, a tanuldk ¢és az alkalmazottak biztonsagaért, amennyiben az érintett
program megrendezésére az egyetértésével kerdil sor,

szervezi és ellendrzi a koznevelési intézmény feladatainak végrehajtasat, biztositja a
szakmai kdvetelmények érvényesiilését,

gondoskodik a koznevelési intézmény alapdokumentumainak (pedagdgiai program,
szervezeti és mikddési szabélyzat, hazirend, éves munkaterv) elkészitésérol,
jovahagyja a koznevelési intézmény pedagdgiai programjat, sziikség esetén
gondoskodik a fenntart6 egyetértésének beszerzésérél,

elokésziti a nevelStestiilet feladatkdrébe tartozé dontéseket és a kdznevelési
intézményben foglalkoztatott kozalkalmazottakkal kapcsolatos munkaltatéi dontések
iratait,

a tankeriileti igazgaténal kezdeményezi a munkavégzés személyi €s targyi feltételei
biztositdsdhoz sziikséges — az intézkedési jogkorén kiviil es6 — intézkedések
megtételét,

az Nkt. 69. §-4ban meghatarozott feladatainak végrehajtdsa sordn intézkedést
kezdeményez a tankeriileti igazgatonal, ha a koznevelési intézmény rendeltetésszerii
miikodéséhez olyan déntésre, intézkedésre van sziikség, amely nem tartozik a
feladatkorébe,

felel azért, hogy az Orszdgos Statisztikai Adatfelvételi Program keretében, illetve a
kdznevelési informacids rendszerben meghatéarozottak szerint pontosan elkésziiljenek
az adatszolgéltatasok, illetve a fenntartéi intézkedés szerint az intézmény
tevékenységerdl készitett dtfogd beszamolo,

évente, illetve a Kozpont altal elrendelt esetekben adatot szolgiltat a Tankeriileti
K&zpont beszémoldjanak, jelentésének és kdltségvetésenek elkészitéschez,

a tankeriileti igazgaté 4ltal meghatarozott rendben adatot szolgaltat, és minden év
jinius 30-ig irdsos beszdmolot készit a tankeriileti igazgaté részere a kdznevelési
intézmény tevékenységérol,

véleményezi a tankeriileti igazgatd hataskorébe tartozd — a koznevelési intézmeényt,
illetve az intézmény kozalkalmazottjat érintd — dontést, amelyre vonatkozodan
javaslattételi jogkorrel rendelkezik,

teljesiti a tankeriileti igazgatd altal kért adatszolgaltatast (jogszabaly altal
rendszeresitett nyilvantartisban kotelezoen szerepld adat az intézményvezetotol akkor
kérhetd, ha az az adat pontositasat, illetve a hianyzo adat potlasat célozza).

(6) Az intézményvezetd nem utasithatd azokban az ligyekben, illetve feladatkdrokben, amelyeket
jogszabaly hatdroz meg szamara.

(7) A koznevelési intézményben a helyettesités rendjérdl és részletes szabalyairél a koznevelési
intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata és a kdzalkalmazott, illetve a munkavéllalé munkakori
leirdsa rendelkezik.

(8) Az intézményvezetd az Nkt.-ban és a Vhr.-ben, valamint e Szabalyzatban meghatarozott feladat- és
hataskorében gyakorolja a kiadmanyozési jogot, kiilondsen az intézmény 4ltal a tanuldi jogviszonnyal,
sziilokkel vald kapesolattartassal Osszefliggésben hozott dontések €s a feladatkdrébe tartozo
nyilatkozatok tekintetében. A jogszabalyban meghatérozott kiadmanyozéasi jogat a kdznevelési
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intézmény kozalkalmazottjara atruhazhatja, az atruhdzott kiadmanyozasi jog tovabb nem ruhazhato. A
kdznevelési intézmény szervezeti és miikodési szabédlyzata hatérozza meg a vezetdk kozotti
feladatmegosztéast, valamint a kiadméanyozési rendet.

(9) A kdznevelési intézmény képviscletére a hataskorébe tartozd ligyekben az intézményvezetd
jogosult.
VIII. Fejezet

Tankeriileti Kézpont egyiittmiikddés kotelezettsége

41. § A Tankeriileti Kozpont egyiittmitkodik az érintett telepililési énkormanyzatokkal, kiilonos
tekintettel a telepiilési, kulturalis, sport és egyéb rendezvények megszervezésére. A Tankeriileti
Kozpont egyiittmlikodik a gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi szervezetekkel, a gyamhatdsaggal, a
csaladvédelem szervezetével, kiilonds tekintettel a hatrdnyos helyzetben 1évd tanuldk helyzetének
figyelemmel kisérésére a sziikséges tamogatas, segités biztositasara.

IX. Fejezet
A Tankeriileti Kézpont szervezeti és miikiodési szabalyzata jovahagyasinak rendje

42. § (1) A Tankeriileti Kdzpont a szervezeti és miikddési szabalyzatat a Kézpont altal meghatarozott
szerkezetben, kiadott kOzépiranyitdsi eszkOzben meghatérozott rendben, eljarasi szabalyok és
hatarid6k betartasaval késziti eld és terjeszti fel a Kozpontba jovahagyésra.

(2) A Tankeriileti Kdzpont szervezeti és miikodési szabalyzatat a Kézpont elndke hagyja jova.

(3) A Tankeriileti Kézpont szervezeti és miikddési szabalyzatat a Tankeriileti Kézpont honlapjan
kozzé kell tenni,

43. § Jelen szabalyzat a kiadast kovetd napon lép hatéalyba.

Zaradeék:

1. szamii modositas — A Békéscsabai Tankeriileti Kozpont Szervezeti és miikodési szabalyzata a
Tankeriilleti Kézpont TK/033/03339-1/2018. iktatoszdmi kezdeményezése alapjan a Békéscsabai
Tankeriileti Kozpont Szervezeti és mikodési szabalyzatanak miikodésérol szolé 5/2018. (VI.15.)
szamu szabalyzatmodositassal modositasra keriilt. Hatalyos: 2018. julius 1. napjatél.

(o8]
(28]
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2. szami melléklet

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett kormanytisztviseloi, illetve kozalkalmazotti munkakirok

jegyzéke
Vagyonnyilatkozat-
i tétel gyakorisiga
- k X
sorszam Munkakor e— Jogalap (Vnytv.)
fennallasa alatt (év)
1. tankeriileti igazgato 1 3. § (1) bek. b) pont
2. szakmai igazgatohelyettes 1 3. § (1) bek. b) pont
gazdasagi vezetd, tankeriileti
o igazgatdhelyettes ! 3. g (Lybeic b) pont
4, iizemeltetési osztalyvezetd 1 3. § (1) bek. b) pont
5. gazdalkodasi osztélyvezetd 1 3. § (1) bek. b) pont
6. koznevelési osztalyvezetd 1 3. § (1) bek. b) pont
jogi és humanpolitikai
7 oszthlyvezetd 1 3. § (1) bek. b) pont
8. belsé ellenér 1 3. § (1) bek. b) pont
9, gazdalkodasi referens 1 3. § (1) bek. b) pont
10. miikodtetési referens 2 3. § (1) bek. c) pont
11. vagyongazdalkodasi referens 2 3. § (1) bek. ¢) pont
12. pénziigyi referens 2 3. § (1) bek. ¢) pont
13. palyézati referens 2 3. § (1) bek. e) pont
14, személyiigyi referens 2 3. § (1) bek. c) pont
15. illetményszamfejtési referens 2 3. § (1) bek. c) pont
16. jogi referens 2 3. § (1) bek. b) pont
17. tanligyigazgatasi referens 5 3. § (1) bek. a) pont
18. kdznevelési intézmény vezetdje 1 3. § (1) bek. b) pont
kdznevelési intézmény vezetdjének
19. helyettese 1 3. § (1) bek. b) pont
kéznevelési intézmény
2 tagintézményének vezetdje ! 345 Lbe o) pont
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